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RESUMO

Introducéo: A lombalgia € um sintoma comum entre a populacéo geral e entre
trabalhadores bracais, contribuindo para altas taxas de absenteismo e queda na
qualidade de vida geral. Objetivo: Verificar a prevaléncia de lombalgia no
trabalhador portuario de Santos, sua influéncia na qualidade de vida geral,
ocupacdo mais comum, pratica de atividades fisicas e a taxa de absenteismo
associado. Meétodos: Trabalho transversal, tipo prevaléncia, com coleta
prospectiva de dados. Resultados: Foram entrevistados 82 trabalhadores
portuarios sendo 97,6% do sexo masculino e idade média de 42,9 anos.
Etnicamente, 37,8% se considerou parda. A maioria possuia ensino médio
completo. Entre as ocupac¢des mais comuns, a estiva foi a mais relatada, tendo
sido encontradas, ainda frequentes, capatazia, conferente de carga, entre
outros. A carga de trabalho de 44 horas semanais, em esquema diarista, foi o
mais frequente (31,3%) e mais de 85% dos trabalhadores referiram néo fazer
hora extra. A maioria deles ndo ganhava por producéo. O registo em regime CLT
foi de 70,7% e a filiacdo a sindicato da categoria foi de 64,6%. O tempo médio
de trabalho no porto foi de 11,9 anos (DP%12,5). Queixa de lombalgia
ocupacional encontrada em 17% dos entrevistados, levando a 19,7% de
absenteismo. A pratica de esporte auxiliou na melhor sensacao de vitalidade
para desempenho do trabalho. Concluséo: A prevaléncia de lombalgia entre os
entrevistados foi de 17%, nédo influenciando na qualidade de vida, com 19,7% de

absenteismo. A prética de atividades fisicas foi comum entre os entrevistados.

PALAVRAS-CHAVE: Dor lombar, saude do trabalhador, qualidade de vida
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ABSTRACT

Introduction: Low back pain is a common symptom among the general
population and among manual workers, contributing to high rates of absenteeism
and a decrease in overall quality of life. Objective: To verify the prevalence of
low back pain in the Santos port worker, its influence on the general quality of
life, the most common occupation, physical activity practice and the associated
absenteeism rate. Methods: Cross-sectional prevalence study with prospective
data collection. Results: Eighty-two port workers were interviewed, 97.6% male
and 42.9 years old. Ethnically, 37.8% considered themselves brown. Most had
completed high school. Among the most common occupations, the stevedore
was the most reported, having been found, still frequent, foreman, load checker,
among others. The daily workload of 44 hours per day was the most frequent
(31.3%) and over 85% of workers reported not working overtime. Most of them
did not earn by production. CLT registration was 70.7% and union membership
of the category was 64.6%. The average working time at the port was 11.9 years
(SD £ 12.5). Occupational low back pain complaint found in 17% of respondents,
leading to 19.7% of absenteeism. The practice of sports helped in the best sense
of vitality for work performance. Conclusion: The prevalence of low back pain
among respondents was 17%, not influencing the quality of life, with 19.7% of
absenteeism. The practice of physical activiies was common among

respondents.

KEYWORDS: Low back pain, worker health, quality of life
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1 INTRODUCAO

1.1 O Porto de Santos

O porto de Santos é o maior sistema portuario da América Latina e do
hemisfério sul. Por ele transitam quase 60% do Produto Interno Bruto (PIB)
nacional e um terco das trocas comerciais brasileiras 1. Proximo a 3.6 milhdes
de containers/ano transitam em seus 16 quildbmetros de extensao, 110
quildmetros de ferrovias e 66 bergcos de atracacdo, onde trabalham cerca de
33.000 empregados diretos provenientes da Companhia Docas do Estado de
S&o Paulo (CODESP), do Orgédo Gestor de Mo de Obra (OGMO), Praticagem,
da Capitania dos Portos, Anvisa, Alfandega, Policia Federal e, ainda,
despachantes aduaneiros, funcionarios de terminais portuarios, ferroviarios e
trabalhadores avulsos, entre outros?.

As atividades do Porto de Santos tiveram inicio no século XVI, mas,
apenas em 2 de fevereiro de 1892 foi inaugurado o primeiro trecho de cais
construido com 260 metros de extensdo. Nesta fase, o comércio de café era a
principal movimentacéo do porto*

A mao de obra portuaria, historicamente, sempre foi controlada por
sindicatos 2. Os grupos de trabalhadores eram formados por parentes ou por
pessoas com algum relacionamento entre si. Empresas com mao de obra
especializada eram quase inexistentes. Com a modernizacéo do porto e a nova
gestao de trabalho portuario, este sistema pouco profissional termina. Em 1993,
com a promulgacgédo da lei n°® 8630 de Modernizacdo dos Portos, foi instituido o
Conselho de Autoridade Portuaria (CAP) para legislar o porto e criado o OGMO,
eliminando, assim, o controle do sindicato sobre as escalas de trabalho?.

Junto a estas mudancas estruturais, ocorreu a diminuicdo de
trabalhadores por equipe, a extincdo de varias fungcdes, a necessidade de
aumento da produtividade, o trabalho em turnos menores e noturnos. Tudo iSso
levou a sobrecarga do trabalhador portuario, implicando no aparecimento de
doencas ocupacionais e aumento dos acidentes de trabalho®. A exposicdo cada
vez maior a vibracao, ruido, levantamento de cargas, contato com substancias
quimicas e uso de ferramentas inadequadas, leva a lesdes frequentes e com

repercussdo na vida do individuo fora do trabalho3®. Cada vez mais, as lesGes
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por esforco repetitivo (LER) e as doencas osteomusculares relacionadas ao
trabalho (DORT) ficam conhecidas. Entre os fatores de risco mais comuns, cita-
se a desorganizacdo do trabalho e as longas jornadas de trabalho (fatores
psicolégicos) gerando ma qualidade de vida e de relacionamento com
familiares®.

A atividade portuéaria é bem diversificada em relacéo a postos de trabalhos
e integracdo de mao de obra bracal e tecnologia de ponta. Mesmo com todo o
avanco tecnoldgico dos portos, particularmente a partir de 1993, a permanéncia
de postos de trabalho bracal persistiu e 0 mais provavel é que sempre existira?.

A estiva é a atividade portuaria que cuida do embarque e desembarque
da carga, podendo ser considerada a que oferece maior sobrecarga ao
trabalhador. Ocorre no convés e pordes dos navios e engloba os estivadores
(responsaveis pelo deslocamento, retirada e acomodacao da carga nos pordes
do navio ou convés), conferentes de carga (acompanham a atividade de estiva,
recolhendo amostras da carga e certificando sua origem, realizando pesagem e
a adequada acomodacé&o), consertadores de carga e vigias. Fora do navio, o
deslocamento das cargas é feito por conferentes de capatazia, operadores de
empilhadeiras e de guindastes?.

O grau de esforco fisico e sobrecarga osteomuscular solicitado em cada
funcdo € variado, mas, muitas vezes, para demonstrar eficiéncia, o trabalhador
se sujeita a condicOes de esfor¢co excessivo, pois, ser reconhecido como um
trabalhador forte e eficiente, pode significar a manutencdo do emprego e até
novas oportunidades financeiras. No entanto, esse tipo de conduta do
trabalhador traz consequéncias maléficas para a saude fisica e mental,

irreversiveis, em muitas das vezes34.

1.2 Lombalgia

A lombalgia € descrita como sensac¢édo de dor ou desconforto na regido
dorsal, entre o final do gradil costal e acima da pelve!® e pode ser dividida, por
critério de duracdo da dor, em aguda (até 3-4 semanas), subaguda (entre 3-4 e
12 semanas) e cronica (acima de 12 semanas de duracdo)*®. Também pode ser
classificada como primaria, secundaria, mecanica, axial, tipo inflamatorio,

infecciosa, tumoral, metabdlica, traumatica, entre outras?®.
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A lombalgia é o segundo sintoma mais frequente relatado por pacientes
em consultas médicas'®!, responsavel por inimeros casos de hospitalizacdes
e intervencgbes cirdrgicas, ficando atras, apenas, da cefaleia.
Epidemiologicamente, 50 a 80%*° da populacéo apresenta ou apresentara, em
algum momento da vida, crise de dor lombar, havendo reincidéncia no primeiro
ano da queixa inicial em 50-60% dos casos, podendo levar a invalidez em 30%
dos casos’810.11 Acomete, mais comumente, homens em idade préxima aos 40-
45 anos e mulheres entre 50 e 60 anos’*°. A prevaléncia de lombalgia cronica
na populagdo mundial é de 10%?.

O correto diagnostico etiolégico nos casos agudos e crbnicos € um
verdadeiro desafio, ocorrendo, em até 85%’ das vezes, ser diagnosticada como

de causa desconhecida.

1.3 Lombalgia Ocupacional

A lombalgia ocupacional, ou seja, aquela causada ou piorada pelo
trabalho, é a maior causa de absenteismo®7810, Por acometer uma faixa da
populacdo economicamente ativa, representa um verdadeiro problema
socioeconbmico, tanto quanto de saude propriamente dita. Uma fracéo
consideravel destes pacientes permanece inapta para o trabalho por um longo
periodo de tempo ou mesmo € afastada definitivamente por invalidez, gerando
uma grande perda financeira para empresas e para suas préprias familias, além
de desconforto pela presenca de dor'®.

A dor é considerada a principal causa de distlrbios emocionais e
limitagBes fisicas dentro e fora de atividades de trabalho. O portador de dor
cronica experimenta declinio na qualidade de vida geral, seja pela dificuldade
mecanica osteomuscular, seja pela depressao e alteracbes de comportamento
a que muitas vezes é levado3®456.7811,12.

A Organizagdo Mundial de Saude, em sua Classificagéo Internacional de
Comprometimentos, Incapacidades e Deficiéncias, cita a lombalgia como
oriunda de fatores psicoldgicos, fisiologicos e anatdbmicos, agrupados ou
isoladamente’1,

As doencas ocupacionais podem ser classificadas em: | — Doencas

necessariamente causadas pelo trabalho (acidente de trabalho), Il — Doencas
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que tem o trabalho como um fator contribuinte, e, lll — Doencas pré-existentes
agravadas pelo trabalho. O trabalho no porto contribuiria, em maior parte, para
classificacéo | e I1°.

A lombalgia ocupacional estd entre as Doencas Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho (DORT’s) mais prevalentes, alcancando 23% dos
trabalhadores da area de saude no Brasil*®71l, E uma das doencas mais
comuns nos paises industrializados e em desenvolvimento 711,

O termo “Qualidade de Vida” comecgou a ser considerado como um novo
parametro de avaliacdo apds ser citado pelo presidente americano Lyndon
Johnson, em 1964°: “Os objetivos ndo podem ser medidos através do balanco
dos bancos. Eles s6 podem ser medidos através da qualidade de vida que
proporcionam as pessoas”. O interesse em definir este novo conceito passou a
fomentar, em 1994, varios estudos de filésofos e cientistas socias da época,
levando a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) a comandar um projeto
multicéntrico que culminou com o desenvolvimento de um instrumento piloto de
avaliacdo chamado WHOQOL-100, composto por 100 questdes, com objetivo de
pontuar e mensurar esta nova condicdo®. Este foi o precursor das escalas atuais
de avaliacdo de dor.

Pouco se encontra na literatura a respeito de lombalgia ocupacional em
ambiente portuario e seu impacto na qualidade de vida do trabalhador
acometido. Entretanto, muitos trabalhos foram realizados por enfermeira
especializada em doenca ocupacional e sdo mais voltados a distarbios
osteomusculares gerais e metabdlicos34558.

Barbosa, et al.4, estudaram como trabalhadores lidam com o diagndstico
de uma doenca ocupacional. Ao avaliar trabalhadores de uma vara de Justica do
Trabalho de cidade nordestina, demonstrou que ndo necessariamente atividades
de peso fisico geraram condicfes de dor e limitacdo. As atividades repetitivas,
ambientes de trabalho desorganizados, design inespecificos de salas, tensbes
psicolégicas como presséo e dificuldades de relacionamentos foram, também,
igualmente maléficas*.

Na dissertacédo de Barbosa et al., os entrevistados sempre faziam alusao
as atividades que eles deixaram de realizar apds o diagndéstico de LER/DORT,
demonstrando profunda interferéncia da doenca na qualidade de vida desses
trabalhadores®.
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Soares, et al.>, descreveram quéo insalubre é o ambiente de trabalho
portuario e a percepcao dos trabalhadores em relacdo aos riscos a que estao
expostos — ruidos, queda de materiais suspensos, elevacéo de peso, presenca
de substancias quimicas entre outros. Os autores demonstraram que 0
conhecimento do risco pelo trabalhador vem do contato com outros
trabalhadores, como uma espécie de aprendizado interno®.

Machin, et al.?, se referiram ao estudo histérico que define a base de
identidade do trabalhador portuério: valentia, orgulho e forca fisica. Tais atributos
garantiam aos seus “portadores” maiores oportunidades de produzir e ganhar
dinheiro. No entanto, as consequéncias de horas trabalhando a céu aberto, com
roupas molhadas e o excesso de esforco levavam, invariavelmente, as queixas
algicas, principalmente lombalgia cronica. Com o adoecimento, vinham o
declinio na qualidade de vida e a exclusdo do meio de trabalho a que sempre
pertenceu?.

Um artigo fundamental para o presente trabalho de pesquisa foi o
elaborado por Almeida et al.®. No referido trabalho, foram analisadas 953 fichas
médicas de trabalhadores portuarios, registradas no Ambulatério de Medicina do
Trabalho do OGMO de Rio Grande — RS e constatou-se a ocorréncia de 527
diagnésticos, envolvendo doencas osteomusculares, doencas do sistema
circulatorio, do sistema respiratorio e disturbios psicolégicos e comportamentais.
A populacdo atendida foi, na maioria, masculina (90,4%) e com menos de 50
anos de idade (52%), trabalhando, geralmente, ha mais de 19 anos no porto
(51,7%). Entre os achados osteomusculares, a lombalgia prevaleceu, assim
como hipertensédo arterial no grupo circulatério, asma e bronquite no grupo
respiratério e depressdo no grupo de transtornos mentais. A qualidade de vida
desses trabalhadores foi afetada de maneira importante, e, também, seu
comportamento durante o trabalho, o que agregou riscos para acidentes de
trabalho, como queda de cargas, queda do proprio trabalhador e atropelamentos
no cais. Mesmo doencas nao relacionadas ao trabalho como diabetes e
hipertensdo arterial foram, de alguma maneira, influenciadas pela carga
excessiva de trabalho com evidente diminuicdo da qualidade de vida, pois os
pacientes ndo se alimentavam adequadamente ou se desinteressavam pelas

funcGes do dia-a-dias.
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Cezar-Vaz MR, et al.’, compararam as atividades de sobrecarga em
ambiente portuario e fatores de melhora ou piora para os trabalhadores. Foram
entrevistados 232 trabalhadores, homens em sua totalidade e seis parametros
serviram de guia para a determinacéo da carga de trabalho a que se submetiam
e como isso os afetava. Como concluséo, o trabalho portuario demonstrou exigir
demanda fisica (elevacdo de peso, puxar, empurrar, empilhar), mental
(programacéao, planejamento), temporal (realizacdo rapida ou lentamente da
atividade), performética (quao sucesso podera obter em determinada fungéo) e
emocional (sensacéo de inseguranca, depresséo, irritabilidade causadas pelo
trabalho). Os fatores que melhoraram a qualidade de trabalho do portuario foram
a categoria profissional dentro do porto e o turno de trabalho. O fator de piora foi
a idade.®

Diante do exposto, identifica-se a relagcédo entre o trabalho no porto e a
ocorréncia de doencas que comprometem a qualidade de vida do trabalhador.
Para a estruturacéo de estratégias de resolucédo dessa situacao € fundamental,
inicialmente, quantificar o problema. A partir disso, verificam-se correlagbes que
permitam mais claramente buscar solugbes que reflitam em um bem-estar do

trabalhador.
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2 OBJETIVO

2.1 Objetivo Geral

o Identificar a prevaléncia de lombalgia cronica e a influéncia na

qualidade de vida de trabalhadores do porto de Santos.

2.2 Objetivos especificos

o Verificar se ha correlacdo entre pratica de atividades fisicas
regulares e queixa de lombalgia ocupacional;

. Verificar a taxa de absenteismo no grupo estudado;

o Elaborar produto técnico (videoaula, folder e palestra) que oriente
o trabalhador portuério.

18



3 METODOS

3.1 Tipo do Trabalho

Foi realizado estudo transversal, do tipo prevaléncia, com coleta
prospectiva de dados.

O Projeto de pesquisa foi inscrito na Plataforma Brasil e foi aprovado pelo
Comité de Ensino e Pesquisa da Universidade Metropolitana de Santos em
28/03/2018 sob o numero de parecer 2568827 (Anexo ).

3.2 Critérios de Inclusao e Excluséo

A amostra de conveniéncia, ndo probabilistica, foi formada por
trabalhadores que realizavam consulta nos dias selecionados para a realizacao
de entrevistas consecutivas.

Como critério de inclusao, foram considerados individuos empregados em
atividades portuarias ha mais de 1 ano.

Foram excluidas pessoas ja submetidas a cirurgia da coluna vertebral,
gue nao aceitaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido ou, ainda, que
apresentaram dificuldade na compreenséao das questoes.

Tais individuos foram agrupados para andlise de acordo com tipo

de ocupacéo funcional.

3.3 Coleta de Dados

A coleta dos dados ocorreu entre os dias 1° de junho e 30 de novembro
de 2018, com a participacdo, por ordem de chegada nos dias destinados a
entrevistas, de trabalhadores do Porto de Santos que realizavam exames
peridédicos no Departamento de Medicina Ocupacional do Instituto de Analises
Clinicas de Santos.

Houve grande resisténcia a realizagdo destas entrevistas em ambiente
portuario. O acesso as empresas se tornou muito burocratico e foi negado em
sua maioria.

Informacdes foram colhidas com o uso de questionario estruturado de

identificacdo do entrevistado (anexo Il), formulado pelo autor e orientador.
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A partir do questionario “Rolland Morris™® (anexo Ill) foram obtidas
informacdes referentes as limitacdes ou incapacidades ocorridas pela presenca
de dor nas costas. Neste questionario, o entrevistado 1€ 24 afirmacdes e assinala
as que representam melhor sua condigcdo, no momento, em relagédo a dor e
limitacdo funcional. Quanto maior o resultado, pior sua capacidade funcional.

O questionario “SF-36"'" (anexo IV) avalia a percep¢do de salde e o
desempenho das atividades desenvolvidas. Este instrumento contém varias
perguntas relacionadas ao estado de saude atual, capacidade de realizacdo de
atividades cotidianas, percepc¢éo sobre sua saude geral, vitalidade e condicdo
emocional e integracdo social e sensacao de dor. Depois de respondidas, as
guestdes foram pontuadas e transformadas em porcentagem, sendo quanto
maior, melhor a qualidade de vida.

Ambos instrumentos sao oficialmente validados para o Brasil'#*> e foram
respondidos pelos trabalhadores do Porto de Santos apds terem lido e assinado
o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Anexo V).

A aplicacéo dos questionarios foi realizada por estudantes de 4° e 6° anos
da Faculdade de Medicina da Universidade Metropolitana de Santos orientados
e treinados pelos autores desse projeto de pesquisa que somente interviam — de
maneira neutra — em situacdes de davidas. Cada questionario foi autoaplicavel
apo6s o anterior ter sido respondido.

Os dados foram analisados pelo programa IBM-SPSS, com a utilizac&o
dos testes estatisticos ndo paramétricos de Kolmogorov-Smirnov, Mann-Whitney

e correlacao de Pearson.
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4 RESULTADOS

Foram entrevistados 82 individuos entre junho e novembro de 2018,
com idade média de 42,9 anos, sendo a maioria do sexo masculino e

autodeterminada parda (Tabela 1).

Tabela 1 — Género e etnia dos trabalhadores portuarios, Porto de Santos, Santos, 2018.

n %

Sexo

Masculino 80 97,6
Feminino 02 2,4
Total 82 100,0
Etnia

Caucasiano 28 341
Negro 23 28,0
Pardo 31 37,8
Amarelo 00 00,0
Total 82 100,0

Os casados somavam 53,7%, solteiros 29,3%, divorciados 9,8% e
outros tipos de relacionamento 6,1%.

A maioria dos individuos entrevistados possuia ensino médio completo
(48,8%) e, em segundo lugar, 0s que possuiam ensino superior completo
(17,1%).

Entre as ocupacdes mais comuns, a estiva foi a mais relatada, tendo
sido encontradas, ainda frequentes, capatazia, conferente de carga, conserto de
carga, vigilancia, entre outros (operador de ponte rolante, auxiliar administrativo,

motoristas) (Grafico 1).
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Grafico 1 — Principais profissdes entre os entrevistados, Porto de Santos, Santos, 2018.

A carga de trabalho de 44 horas semanais, em esquema diarista, foi o
mais frequente (31,3%) e mais de 85% dos trabalhadores referiram néo fazer
hora extra. A maioria deles n&o ganhava por produgéo. O registo em regime CLT
foi de 70,7% e a filiacdo a sindicato da categoria foi de 64,6%.

O tempo médio de trabalho no porto foi de 11,9 anos (DP+12,5).

O principal foco deste trabalho, a lombalgia, foi queixa de 17,1% dos
trabalhadores, com irradiacdo para pernas e pés, agravada, na maioria das
vezes, por esfor¢co fisico realizado no trabalho, postura inadequada e
movimentos repetitivos. A diminuicdo da sobrecarga influiu positivamente na
melhora dos sintomas em 45,1% dos pesquisados, assim como 0 uso de
medicamentos analgésicos (Tabela 2).

Dentre os cargos ocupados no porto, o de estivador apresentou mais
casos de lombalgia (19 % dos estivadores referiram lombalgia crénica) e nenhum

dos capatazes se queixou de lombalgia (Tabela 3).
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Tabela 2 — Queixa de lombalgia e atividades desencadeantes mais frequentes entre
trabalhadores portuarios, Porto de Santos, Santos, 2018.

Lombalgia n %
Sim 14 17,1
N&o 68 82,9
Total 82 100,0
Fatores de agravamento n %
Atividades de trabalho 8 57,1
Esforco fisico 4 28,6
Postura 1 7,2
Movimentos repetitivos 1 7,2
Total 14 100,0
Melhora c/ menos sobrecarga n %
Sim 6 45,1
N&o 8 54,9
Total 14 100,0

Apenas 31,7% procuraram auxilio médico e menos de 20% realizaram
algum tipo de tratamento adequado. A taxa de absenteismo, ou seja, falta ao
trabalho, total foi de 19,7%, sendo mais frequente entre os trabalhadores com

lombalgia. A maioria voltou ao trabalho em seis meses (Tabela 4a e 4b).

Tabela 3 — Queixa de dor lombar entre os principais cargos ocupados, no Porto de
Santos, Santos, 2018.

Com lombalgia Sem lombalgia Total
Atividade n % N % n %
Estivador 04 19,1 17 80,9 21 100
Conferente 1 9,1 10 90,9 11 100
Capataz 0 0 14 100 14 100

Tabela 4a — Auxilio médico nos casos de lombalgia dos trabalhadores portuarios, Porto
de Santos, Santos, 2018.

Procurou auxilio médico N %

Sim 4 31,7
Nao 10 68,3
Total 14 100,0
Fez tratamento N %

Sim 3 19,5
N&o 11 80,5
Total 14 100,0




Tabela 4b — Taxa de absenteismo x dor lombar entre os trabalhadores portuarios, Porto

de Santos, Santos, 2018.
|

n total = 82
Absenteismo Sem falta ao trabalho Total
n(%) n(%) n(%)
Dor lombar 7(50,0%) 7(50,0%) 14(100,0%)
Sem dor lombar 9(13,3%) 59(86,7%) 68(100,0%) p=0,005
Total 16(19,7%) 66(80,3%) 82(100,0%)

Hipertensédo arterial (HAS) e diabetes melitus (DM) foram as doencas
metabdlicas mais citadas. Segundo a OMS?!, a prevaléncia de HAS em adultos
com mais de 35 anos no continente americano esta entre 14% e 40%. A
prevaléncia de DM ultrapassa 8,5% em adultos acima dos 45 anos.

A perda auditiva foi frequente em 12,2% dos entrevistados e alteracfes
ortopédicas pregressas como fraturas e doenca degenerativa articular também

foram referidas (Tabela 5).

Tabela 5 — Comorbidades mais frequentes entre os trabalhadores portuérios, Porto de

Santos, Santos, 2018.
|

Comorbidade n %

Hipertensao arterial 10 12,2
Diabetes melitus 4 4,9
Asma 2 2,4
Déficit auditivo 10 12,2
Total 26 31,7

A prética de atividades fisicas foi regular para 65,9% dos trabalhadores
entrevistados, sendo o futebol a principal modalidade, praticado em média trés
vezes por semana. Musculacdo e caminhada também estiveram entre as
preferéncias esportivas dos trabalhadores. Entre os ndo praticantes de

atividades fisicas, a queixa de dor lombar prevaleceu (Tabela 6).
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Tabela 6 — Pratica de atividades fisicas e dor lombar entre trabalhadores do Porto de
Santos, Santos, 2018.

*
Presencade dor Ausénciade Total
lombar dor lombar
Prética esportiva 7(8,5%) 47(57,4%) 54(65,9%) p=0,21
Sedentario 7(8,5%) 21(25,6%) 28(34,1%)
Total 14(17,1%) 68(82,9%) 82(100,0%)

O guestionario Roland-Morris de Incapacidade obteve score médio de
2,1 (DP+3,5), com diferenca significativa entre portadores ou ndo de lombalgia.
Dentre as questdes mais referidas pelos participantes, o dominio 02 (“Eu mudo
de posicao frequentemente para tentar aliviar minha coluna”) se destacou, sendo
assinalada por 20 entrevistados. Os dominios 06, 11 e 21, em geral, também
obtiveram destaque. Um unico trabalhador com 80 anos de idade, conferente e
trabalhando h& 45 anos na atividade portuaria respondeu positivamente para 20
questdes (valor maximo possivel 24) (Tabela 7). O valor 4,0 (x3,8) verificado no
grupo de trabalhadores que referiram lombalgia significa maior limitacdo em

atividades de vida diaria, em decorréncia da dor que sentem.

Tabela 7— Questionario Roland Morris, aplicado a trabalhadores portuarios, Porto de
Santos, Santos 2018.

Questionario Roland Morris Valor
Score maximo possivel 24,00
Média total do grupo 2,1 (£3,5)
Média do grupo com lombalgia 4,0 (£3,8)
Média do grupo sem lombalgia 1,6 (£3,3)
p =0,006*

*P (teste U Mann-Whitney)

O questionario de qualidade de vida média SF-36 obteve os piores
valores no dominio “Estado Geral de Saude”, seguido por “Vitalidade” e “Dor”. O

estudo comparativo entre grupos com e sem lombalgia foi estatisticamente
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significativo para a categoria de capacidade funcional e estado geral de saude.

Os resultados sao demonstrados na tabela 8.

Tabela 8 — Questionario SF-36 aplicado a trabalhadores portuéarios com e sem queixa
de dor lombar, Porto de Santos, Santos, 2018.

Dominio CF AF Dor EGS \Vitalidade AS AE SM
Média com lombalgia | 78,2 80,3 71,1 50,1 68,9 80,3 76,1 80,5
DP +21,3 +327  #240 192 #2109 4243 422 4162
Média sem lombalgia | 92,2 86,7 79,3 61,5 73,0 85,8 90,6 80,8
DP +14,9 +288  +19,9 130  +16,7 +185 229  +141
p (Mann-Whitney) 0,002 0,032

*CF=capacidade funcional, AF=aspectos fisicos, EGS=estado geral de salude, AS=aspecto
social, AE=aspecto emocional, SM=salude mental
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5 DISCUSSAO

Apesar de a lombalgia ser relatada com frequéncia entre trabalhadores
portuarios, observou-se que publicagBes cientificas em periédicos indexados
sobre tema sdo escassas. Apresentando o mesmo desenho experimental,
apenas um unico artigo? foi identificado nas bases de dados consultadas para
ser considerado como base dessa dissertacdo de mestrado. A escassez de
dados estatisticos disponiveis e 0 pouco incentivo a pesquisa no Brasil dificultam
a dedicacéo a producéo cientifica.

Segundo a OMS, a lombalgia aguda sera experimentada por até 90% das
pessoas antes dos 25 anos de idade %!, O desaparecimento dos sintomas
ocorre mesmo sem tratamento especifico. O risco de recidiva dentro do periodo
de um ano fica em torno de 60%. No caso da lombalgia crbnica, a prevaléncia
na populacdo em geral é de 10%, acometendo principalmente pessoas entre 45
e 50 anos de idade!!.

Estudo realizado nos EUA encontrou prevaléncia de 22,6% de lombalgia
cronica entre trabalhadores da construcdo civi. No Brasil, as cifras séo
semelhantes (23% em trabalhadores em geral)”1%1!, Prevaléncias similares
entre trabalhadores submetidos a condi¢cdes semelhantes de esforco fisico seria
o esperado. Em um contexto geral, o maior uso de tecnologia em substituicdo ao
trabalho bracal deve ter influenciado diretamente essa diminuicdo®®.

Os principais fatores associados a lombalgia cronica descritos na
literatura sdo: trabalho pesado, elevagdo de peso, trabalhar sentado, falta de
exercicios e problemas psicol6gicos!! Esta pesquisa foca uma atividade de
trabalho que é, em sintese, um conjunto destes problemas descritos. O
trabalhador portuario, em especial o estivador, esta exposto a elevacao de peso
durante todo o seu turno*1°,

No ambiente portuario, trabalho pesado, elevacao de peso, posicéo anti-
ergondmica sdo uma constante e, apesar de arduo e insalubre, o porto atrai
muitos trabalhadores, principalmente por permitir empregados pouco
especializados, situagcdo essa comum entre o0s brasileiros. As atividades
relacionadas a elevacéo de peso, movimentacao de cargas no conves e fora dos

navios é uma 6tima oportunidade para trabalhadores com forca fisica.
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Atividades de sobrecarga de peso, independentemente do local onde sao
praticadas - que seja na melhor academia da cidade ou no posto de trabalho
mais bracal - aceleram a degeneracao dos tecidos osteomusculares. A coluna
vertebral, nos bipedes, ja sofre o esfor¢o natural de manter-se na posi¢ao ereta,
sendo, portanto, mais sensivel a atuacdo de forcas externas ao corpo™®.

Nesta pesquisa, menos de 2,5% dos entrevistados eram mulheres. O
principal trabalho que serviu como base para esta dissertacéo identificou uma
taxa geral de 5,3% de mulheres? entre os funcionarios; entretanto, em um porto
do Rio Grande do Sul®, a amostra estudada foi composta exclusivamente por
homens. N&o ha como realizar nenhuma afirmacdo com referéncia a esse
achado devido ao tamanho reduzido da amostra, mas, teoricamente, postos de
trabalho que exigem maior sobrecarga fisica tendem a ter menor presenca
feminina.

De maneira geral, a insercdo de mao-de-obra feminina nas varias
posicbes do mercado de trabalho é uma realidade cada vez maior. No Brasil,
44% dos trabalhadores sédo do sexo feminino, maior proporcdo entre toda a
América Latina®® No entanto, a necessidade de forca fisica, exposicéo climética,
atuacdo em lugares confinados e insalubres, mesmo o preconceito da
sociedade, levam a um numero reduzido de mulheres neste ambiente.
Entretanto, quanto maior a informatizagdo e modernizagcdo dos portos, maior
serd a presenca de mulheres entre seus funcionarios. Nesse estudo, a presenca
feminina foi de apenas 2,4%. Considerando o maior numero de trabalhadores de
campo no ambiente portuario e a necessidade de forca fisica em detrimento a
atividades de escritério, esta proporcao € compreensivel.

Antes de 2006, com a falta de informatizacdo adequada, era comum a
escolha de trabalhadores para atividades do porto exclusivamente pela chamada
carteira preta (carteira de trabalho dentro de capas pretas, que garantiam
trabalho a seu portador), onde trabalhadores mais antigos cediam a vaga aos
mais novos e, em troca, ganhavam 50% do valor recebido 4. Essa pratica
incentivava pequenos “feudos” entre os trabalhadores em que alguns delegavam
trabalho a outros em troca de ganho facil, estabelecendo uma segunda classe
de patronagem. Ainda hoje se veem trabalhadores daguela época comentando,

em aluséo a carteira preta: “como era bom o tempo em que eram respeitados”.
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Em nosso trabalho, todos os entrevistados sabiam ler e escrever, tendo a
maioria cursado o segundo grau completo. Atualmente, o estimulo ao
conhecimento se inicia cada vez mais cedo e a tecnologia disponivel tem papel
fundamental neste processo. No entanto, alfabetizag&o e especializacao nédo séo
sinbnimos. Estar realmente preparado para a realizacdo de uma atividade
especifica em uma estacédo de trabalho pode ndo ser uma realidade, apesar de
o trabalhador possuir o segundo grau completo.

A estiva foi a atividade mais relatada pelos entrevistados e a fungcdo em
gue mais se encontrou trabalhadores com queixa de dor lombar. Carregar e
arrumar cargas dentro dos navios sob condi¢des climaticas adversas, com risco
de quedas ou lesdes graves € a funcdo do estivador. Entre os conferentes,
9,09% apresentavam dor lombar e nenhum capataz se queixou de lombalgia.
Essa relacdo entre exposicéo a sobrecarga e queixa de dor lombar se torna bem
evidente quando se avalia a atividade desempenhada pelo trabalhador e queixa
de dor lombar36:812.18.19,

A principal imagem que se tem de um trabalhador portuario é a de uma
pessoa carregando, repetidamente, um saco com quase 0 equivalente ao seu
proprio peso!®. Para o desempenho desta funcdo, ndo ha necessidade de
especializacdo. A forca fisica é que faz a diferenca. Quando se pensa nisso,
entende-se que essa funcéo é a mais facil de ser conquistada, sem necessidade
de curso ou formacao; isso nao foi o encontrado em nossa pesquisa. O que
explicaria um individuo com segundo grau completo exercendo atividade de
estiva é a necessidade de emprego e, por isso, a sujeicdo a uma vaga mais facil
de ser ocupada.

Em um pais como o Brasil, com uma economia que conta com tantos
postos de trabalho, o sonho de informatizacdo e modernizacdo rapida pode
significar desemprego e, consequentemente, queda na qualidade de vida para
Muitos operarios.

Quando se vé a realidade de portos de Shangai e Singapura, que estao
listados nos dois primeiros lugares do ranking “Top 50 World Container Ports”,
observa-se que ha menos de quatro décadas a sociedade destes paises estava
muito distante da realidade atual. Um plano de governo e desenvolvimento
social, principalmente, levou suas economias a alcancar estabilizacdo e

destaque mundial. O nivel de desenvolvimento socio-econémico-cultural de uma
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populacdo reflete as varias camadas da sociedade, portanto, a educacao e o
aprimoramento técnico seriam o0 primeiro passo. O trabalhador mais
especializado estaria apto a ocupar um cargo menos insalubre e mais promissor
financeiramente. Mas a realidade é que mudancas deste porte demandam muito
tempo e, por mais especializado que seja o porto, mesmo que esteja figurando
entre 0os maiores ou melhores do mundo, sempre havera lugar para
trabalhadores bracais.

Considerando os entrevistados nesse projeto de pesquisa, a maioria dos
trabalhadores é registrada no regime de CLT e esta sob filiada ao sindicato.

A baixa proporcdo de portuarios com doencas de base e déficits
adquiridos reflete a idade mais jovem dos trabalhadores e o uso de
equipamentos de prevencéo de acidentes de trabalho'®1°, O enrijecimento das
leis de seguranca do trabalho trouxe muitos beneficios. Fiscalizagdo mais
intensa e punicdo mais severa ajudam a diminuir risco de danos fisicos maiores.
Acredita-se que venha ocorrendo uma maior conscientizacéo levando a melhoria
das condicGes de trabalho®®.

Outro ponto a considerar a este favor seria a internet, que difunde cada
vez mais videos que esclarecem duvidas e apresentam as consequéncias da
falta do uso de equipamentos de protecao obrigatoria.

Ndo houve correlagdo entre as doencas mais relatadas pelos
entrevistados e queixa de dor lombar. Hipertensao arterial (HAS) e diabetes
melitus (DM) sdo doencas metabdlicas e, apesar de, no caso da DM, as
alteracbes microvasculares poderem contribuir para o0 agravamento
degenerativo osteoarticular, a sua presenca néo seria a causadora de lombalgia
ocupacional. O mesmo raciocinio pode ser aplicado a queixa de perda auditiva.

A prética esportiva foi referida por 65,9% dos trabalhadores participantes
da pesquisa. Entre estes, mais de 80% né&o se queixou de dor lombar. Uma
correlagcdo positiva entre condicionamento fisico e melhor capacidade de
realizacao de atividades de sobrecarga é de se esperar*819,

A condicao funcional geral do entrevistado foi avaliada pela aplicacao do
guestionario Roland Morris (RM), com perguntas relacionadas a capacidade
geral de realizar tarefas diarias simples. No geral, os valores encontrados foram
baixos, mas, foram piores nos trabalhadores com lombalgia, sendo os resultados

estatisticamente relevantes (p=0,006).Nesta pesquisa, 0s baixos valores no RM,
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vem de encontro ao exposto nos paragrafos anteriores, onde uma populacao
mais jovem e mais proativa com relacéo a preservacao de saude queixa menos
de problemas relacionados ao trabalho (ou sdo menos afetados por eles). A
principal queixa foi “Eu mudo de posicado frequentemente para tentar aliviar
minha coluna”. O Unico entrevistado que fugiu completamente da média foi um
trabalhador de 80 anos com 45 anos de estiva no porto.

Um dos objetivos dessa pesquisa foi demonstrar possiveis alteracdes na
qualidade de vida dos trabalhadores. A avaliagcdo das respostas dos grupos com
lombalgia e sem lombalgia demonstrou forte correlagdo positiva entre dor e
diminuicdo da qualidade de vida, porém relevante estatisticamente em apenas
dois dominios.

No dominio capacidade funcional, o escore médio entre portadores de dor
lombar foi, significativamente, menor comparado aos trabalhadores sem dor
lombar, demonstrando a interferéncia direta da lombalgia no rendimento das
atividades profissionais / capacidade de realizar sua funcao.

Quando inquerido sobre a sua prépria percep¢cdo com relacdo a seu
estado geral de saude, o trabalhador portador de dor lombar se considera menos
saudavel que a populacdo sem dor. O dominio “Estado Geral de Saude”, do
questionario SF-36 reflete esta percepcéo. A dor cronica leva a uma sensacéo
de fragilidade fisica bem como a alteragcBes emocionais que prejudicam sono,
concentragdo, relacionamento interpessoal, status emocional, deixando clara
impressao de estado de saude abalado. Ndo h& duvidas que este mesmo
trabalhador tenha uma pior qualidade de vida geral.

Mesmo que ndo estatisticamente comprovada em todos os dominios, a
diminuicdo da qualidade de vida foi observada em todas as respostas quando
comparamos pessoas com dor lombar e sem dor lombar. Uma pequena queda
na capacidade de realizar uma funcéo profissional ou atividade de vida privada
ja é suficiente para se afirmar que ha reflexos negativos na qualidade de vida de
um cidadéo exposto a atividades de sobrecarga. Os questionarios de avaliacao
de qualidade de vida tentam padronizar respostas e alinha-las dentro de limites
para, depois, classifica-las como “positivas” ou “negativas”. Essa padronizagao
€, de certa forma, necesséaria para balizar acdes baseadas em evidéncias

cientificas. Entretanto, uma atividade que nao afete, estatisticamente, a
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qualidade de vida de um determinado trabalhador, ndo necessariamente € uma
atividade segura e recomendavel.

Entre os entrevistados para esta dissertacdo, a taxa de lombalgia foi
abaixo da encontrada nos trabalhadores em geral, e o absenteismo proximo a
19,7%311.1819 com a maioria retornando ao trabalho dentro de seis meses. Entre
os portadores de dor lombar, a porcentagem de falta ao trabalho foi maior do que
entre aqueles que ndo se queixavam de lombalgia, sendo estatisticamente
relevante'®1®, como seria de se esperar.

O impacto econbémico do absenteismo (falta ao trabalho) pode ser
estimado no grupo calculando-se o numero total médio de horas trabalhadas por
semana por todos os trabalhadores da pesquisa e a porcentagem de horas que
correspondem a faltas.

E de imaginar que a crise no mercado de trabalho, com dificuldade em
colocar em um posto remunerado, mesmo para 0s mais qualificados pode levar
as pessoas, por medo de perderem o emprego, a se submeterem a trabalhar
sem se queixar da atividade ou mesmo esconderem informagdes verdadeiras
sobre seu estado de saude. Nao causaria estranhamento se muitas das
respostas tivessem por base o sentimento de defesa do cargo que ocupa.

De qualquer forma, o0s questionarios, por estratégia, tendem a
reapresentar o0 mesmo tipo de questionamento de maneiras e em momentos
diferentes, tentando exatamente diminuir este viés. Isto foi observado nas
respostas do SF-36, pois, as queixas de dor, baixa vitalidade e baixo estado de
salude geral destoaram das informac¢des obtidas no questionario anterior e dos
resultados gerais.

Como nao foi quantificada a intensidade da dor, a queixa relatada pode
representar dor intensa ou apenas leve. Um ponto que deve ser considerado €
gue tal queixa poderia nao interferir no trabalho ou na qualidade de vida geral,
possibilitando a manutencéo da pratica de esporte e de um bom relacionamento
familiar e social, entre outros. Importa comentar que a sensacdo de baixa
vitalidade ou estado de saude debilitado também pode impor limitacbes ao
paciente!® e influenciar negativamente na sua qualidade de vida geral.

Pelo observado nesta dissertacédo, a qualidade de vida do trabalhador
portuario do Porto de Santos ndo sofre influéncia negativa pela atividade

laborativa. Nao houve relevancia estatistica que apoiasse 0 contrario .
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A fase de trabalho quase escravo e sobre-humano, mal remunerado, sem
representantes que defendessem os trabalhadores e sem leis para balizar esta
atividade esta no passado recente.

O trabalho em ambiente portuario ainda € extremamente insalubre. O
tempo que passou, a experiéncia dos mais velhos e as novas leis melhoraram
em muito esta atividade com a adesdo de grande namero de profissionais com
formacéao superior?345818.19 A jdeia de uma categoria que atua em subemprego,
sofrida e insatisfeita ndo se concretizou pelas respostas obtidas.

O sonho de um porto tecnolégico, limpo, com facil acesso, que néo polua
a cidade e arredores, que ndo impacte negativamente o transito e qualidade de
moradia de seu entorno, entre outros, é o anseio de trabalhadores, empresarios,

moradores de Santos e politicos.
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6 CONCLUSAO

o O presente estudo encontrou uma prevaléncia de 17% de
lombalgia entre os trabalhadores entrevistados do porto de Santos, ndo sendo
observada, estatisticamente, piora na qualidade de vida destes profissionais.

o A préatica desportiva foi uma realidade comum entre os
participantes do estudo e esta diretamente relacionada a melhor vitalidade
fisica para desempenho da funcéo.

o A taxa de absenteismo, no grupo estudado, foi de 19,7%.
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QUESTIONARIO ESTRUTURADO

* Contato: E-mail: Tel.:

* Data de nascimento: / / Sexo:F __ M _
* Etnia:Branca ___ Negra___ Parda___ Amarela___

* Estadocivil: Solteiro ___ Casado __ Divorciado: ___ Outros:
* Peso:___kg Altura:____ _m IMC:___

* Grau de escolaridade:

* Ensino fundamental incompleto:
* Ensino fundamental completo:

* Ensino médio incompleto:

* Ensino médio completo:

* Ensino superior incompleto: Qual:

* Ensino superior completo: Qual:

*  Poésgraduacdo:

* Cursando: ___ Qual:

¢ Profissado:

* Capatazia: ___ Estiva: ___ Conferéncia de carga: ____

* Consertos de carga: ___ Vigilancia de embarcagbes:

* Trabalhadores em bloco: ___ Outros:

*  Quanto tempo trabalha no porto: _____anos

* Cargahordria:___ hs/semana Horasextras: ___ hs/semana

* Regime de trabalho: diarista __ 12/36 ___ Folguista:

e Qutros:

* Ganhaporprodugdo:S_ N____
* Regime de trabalho: CLT ___ Auténomo: ___ Func. Publico:
* Sindicalizado:S _ N__

* Antestrabalhava:S_ N _ Fungao:

* Local: Qto tempo:

* Antecedentes:

* Atividade fisica: ___ frequéncia: ___dias/semana
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Modalidade:

HAS: _ Medicagao:

DM tipol: ___ tipoll: ____
Asma: __ Medicacao:
Déficits auditivos: S__ N __ Quanto tempo:

Ja teve diagndstico de neuropatia ?:

Alguma doenca que se lembra e nao foi perguntada?:
Artrite Reumatoide: S __ N __

Sifilis:S___ N___

Deficiéncias fisicas: Qual:

Outras medicacoes:

Fraturas prévias:

Doencas ortopédicas prévias:

Antecedentes familiares:

Faz uso de medicagdo analgésica diariamente (qual):
Antes de comegar a trabalhar na fungao:

Tinha dor lombar?

Fez tratamento?S__ N __

Chegou a ficar afastado:S__ N __

Nessa Fungao:

Ha quanto tempo: Qtos episddios:
Frequéncia: ___dias/semana
Dorirradiada:S___ N ___ Local dairradiagdo:

Fator desencadeador:

Relacionado com alguma atividade:

Periodo: ao acordar: Noite:

Dia inteiro: Somente: com esforco: com movimentos repetitivos:

movimentos vibratérios:

Melhora com repouso: S N
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Necessidade de uso de medicagdo:S__ N __

Frequéncia: x/sem

Parestesias:S___ N ___ local:

Procurou atendimento médico: S N

Realiza tratamento: S N

Medicagdo: Fisioterapia:S__ N __

Outras terapias:S___ N __ Qual:

Ficou imobilizado:S___ N __ que tipo:

Cirurgia:S__ N _ Qual:

Data: __ / [/

Outros:

Afastamento:S___ N __ Tempo:
Quantas vezes: '\

Necessidade de mudanga de fungao:S___ N ____

Melhorou:S N
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uestionario Roland-Morris de Incapacidade

(enviado pelo Dr. Fernando Dantas-BH)

Quando suas costas doem voce pode achar dificil fazer cotsas que normalmente fazia.

Esta lista contém frases de pessoas descrevendo a si mesmas quando sentem dor nas costas.

Voceé pode achar entre estas frases que vocé 1 algumas que descrevem vocé hoje. A

medida que voce 1€ estas frases, pense em vocé hoje. Marque a sentenca que descreve voce

hoje. Se a frase ndo descreve o que vocé sente, 1gnore-a e leta a seguinte. Lembre-se, 50
marque a frase se vocé tiver certeza que ela descreve voce hoje.

1- Fico em casa a maior parte do tempo devido a minha coluna.

2- Eu mudo de posicio freqiientemente para tentar aliviar minha coluna.

3- Eu ando mais lentamente do que o meu normal por causa de minha coluna.

4- Por causa de minhas costas ndo estou fazendo nenhum dos trabalhos que fazia em
minha casa.

5- Por causa de minhas costas, eu uso um corrimao para subir escadas.

6- Por causa de minhas costas, eu detto para descansar mais freqientemente.

1- Por causa de minhas costas, eu necessito de apoto para levantar-me de uma
cadeira.

8- Por causa de minhas costas, eu tento arranjar pessoas para fazerem coisas para
mim.

9- eu me visto mais lentamente do que o usual, Por causa de minhas costas.

10- Eu fico de pe por periodos curtos, Por causa de minhas costas.

11- Por causa de minhas costas, eu procuro néo me curvar ou agachar.

12- Eu acho dificil satr de uma cadeira. Por causa de minhas costas.

13- Minhas costas doem a mator parte do tempo.

14- Eu acho dificil me virar na cama Por causa de minhas costas.

15- Meu apetite néo € bom por causa de dor nas costas.

16- Tenho problemas para causar meias devido a dor nas minhas costas.

17- S0 consigo andar distancias curtas Por causa de minhas costas

18- Durmo pior de barriga para cima.

19- Devido a minha dor nas costas, preciso de ajuda para me vestir.

20- Eu fico sentado a mator parte do dia Por causa de munhas costas

21- Eu evito trabalhos pesados em casa Por causa de minhas costas

22- Devido a minha dor nas costas fico mais irnitado e de mau humor com as
pessoas, do que normalmente.

23- Por causa de minhas costas, subo escadas mais devagar do que o usual.

24- Fico na cama a mator parte do tempo Por causa de minhas costas.

O resultado & o numero de 1tens marcados, 1.e, de um minimo de 0 a um maximo de 24
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Versao Brasileira do Questionario de Qualidade de Vida -SF-36

1- Em geral vocé diria que sua salude é:

Excelente

Muito Boa

Boa

Ruim

Muito Ruim

1

2

3

4

5

2- Comparada hd um ano atrds, como vocé se classificaria sua idade em geral, agora?

Muito Melhor Um Pouco Melhor

Quase a Mesma

Um Pouco Pior

Muito Pior

1 2

3

4

5

3- Os seguintes itens sdo sobre atividades que vocé poderia fazer atualmente durante um
dia comum. Devido a sua salde, vocé teria dificuldade para fazer estas atividades? Neste

caso, quando?

Atividades

Sim, dificulta
muito

Sim, dificulta
um pouco

N&o, ndo
dificulta de
modo algum

a) Atividades Rigorosas, que exigem
muito esforco, tais como correr, levantar
objetos pesados, participar em esportes
arduos.

b) Atividades moderadas, tais como
mover uma mesa, passar aspirador de
po, jogar bola, varrer a casa.

c) Levantar ou carregar mantimentos

d) Subir varios lances de escada

e) Subir um lance de escada

f) Curvar-se, ajoelhar-se ou dobrar-
se

S

NINININ

Wlw(w|w

g) Andar mais de 1 quilémetro

h) Andar vérios guarteirdes

i) Andar um quarteirdo

R

NIN[DN

j) Tomar banho ou vestir-se

1

2

WwWww|w

4- Durante as Ultimas 4 semanas, vocé teve algum dos seguintes problemas com seu
trabalho ou com alguma atividade regular, como conseqiiéncia de sua saude fisica?

Sim Né&o
a) Vocé diminui a quantidade de tempo que se dedicava ao seu 1 2
trabalho ou a outras atividades?
b) Realizou menos tarefas do que vocé gostaria? 1 2
¢) Esteve limitado no seu tipo de trabalho ou a outras atividades. 1 2
d) Teve dificuldade de fazer seu trabalho ou outras atividades (p. ex. 1 2
necessitou de um esforgo extra).

5- Durante as ultimas 4 semanas, vocé teve algum dos seguintes problemas com seu
trabalho ou outra atividade regular diaria, como consequéncia de algum problema
emocional (como se sentir deprimido ou ansioso)?

| Sim

| Nio
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a) Vocé diminui a quantidade de tempo que se dedicava ao seu 1 2
trabalho ou a outras atividades?

b) Realizou menos tarefas do que vocé gostaria? 1 2
c) Néo realizou ou fez qualquer das atividades com tanto cuidado 1 2
como geralmente faz.

6- Durante as ultimas 4 semanas, de que maneira sua saude fisica ou problemas
emocionais interferiram nas suas atividades sociais normais, em relacdo a familia,

amigos ou em grupo?

De forma nenhuma Ligeiramente Moderadamente | Bastante Extremamente
1 2 3 4 5
7- Quanta dor no corpo voceé teve durante as Gltimas 4 semanas?
Nenhuma Muito leve Leve Moderada Grave Muito grave
1 2 3 4 5 6

8- Durante as ultimas 4 semanas, quanto a dor interferiu com seu trabalho normal
(incluindo o trabalho dentro de casa)?

De maneira alguma

Um pouco

Moderadamente

Bastante

Extremamente

1

2

3

4

5

9- Estas questbes sdo sobre como vocé se sente e como tudo tem acontecido com vocé
durante as Gltimas 4 semanas. Para cada questdo, por favor dé uma resposta que mais se
aproxime de maneira como vocé se sente, em relacdo as ultimas 4 semanas.

A maior | Umaboa | Alguma Uma
Todo pequena
parte do parte do | parte do Nunca
Tempo parte do
tempo tempo tempo
tempo
a) Quanto tempo vocé
tem se sentindo cheio de 1 3 4 5 6
vigor, de vontade, de
forca?
b) Quanto tempo vocé
tem se sentido uma 1 3 4 5 6
pessoa muito nervosa?
c) Quanto tempo vocé
tem se sentido téo 1 3 4 5 6
deprimido que nada pode
anima-lo?
d) Quanto tempo vocé
tem se sentido calmo ou 1 3 4 5 6
tranquilo?




e) Quanto tempo vocé
tem se sentido com
muita energia?

f) Quanto tempo vocé
tem se sentido
desanimado ou abatido?

g) Quanto tempo vocé
tem se sentido esgotado?

h) Quanto tempo vocé
tem se sentido uma
pessoa feliz?

i) Quanto tempo vocé
tem se sentido cansado?

10- Durante as Ultimas 4 semanas, quanto de seu tempo a sua saude fisica ou problemas
emocionais interferiram com as suas atividades sociais (como visitar amigos, parentes,

etc)?
Todo A maior parte do Alguma parte do Uma pequena | Nenhuma parte
Tempo tempo tempo parte do tempo do tempo
1 2 3 4 5
11- O quanto verdadeiro ou falso é cada uma das afirmacdes para vocé?
Definitivamente A maioria Né&o A maioria Definitiva-
. das vezes ) das vezes
verdadeiro . sei mente falso
verdadeiro falso

a) Eu costumo obedecer

um pouco mais 1 9 3 5
facilmente que as outras

pessoas

b) Eu sou tdo saudavel

quanto qualquer pessoa 1 2 3 5

gue eu conheco

c) ,Eu ac_ho_que a minha 1 5 3 5
saude vai piorar

d) Minha salde ¢é 1 5 3 5
excelente
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Dados de identificacdo

Titulo do Projeto: PREVALENCIA DE LOMBALGIA E QUALIDADE DE VIDA DOS TRABALHADORES DO
ENTORNO DO PORTO DE SANTOS

Pesquisador Responsavel: Marcelo Motta Zanatelli
Nome do participante:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Vocé esta sendo convidado (a) para participar, como voluntario, do projeto de
pesquisa “PREVALENCIA DE LOMBALGIA E QUALIDADE DE VIDA DOS TRABALHADORES DO ENTORNO DO
PORTO DE SANTOS”, de responsabilidade do pesquisador Marcelo Motta Zanatelli.

Leia cuidadosamente 0 que seque e me pergunte sobre qualquer ddvida

que vocé tiver. Apos ser esclarecido (a) sobre as informacdes a seguir, no caso

aceite fazer parte do estudo, assine ao final deste documento, que constaem duas

vias. Uma via pertence a vocé e a outra ao pesquisador responsavel. Em caso de

recusa vocé nao sofrerd nenhuma penalidade.

Declaro ter sido esclarecido sobre os seguintes pontos:

1. O trabalho tem a finalidade observar: queixa de dor lombar associada a atividades de
trabalho no porto, alteracdes de qualidade de vida que estas causam, o tipo de atividade
gue o trabalhador desempenha e a taxa de falta ao trabalho.

2. A minha participacado nesta pesquisa consistira em responder a 03 (trés)
guestionarios entregues a mim por alunos que, se necessario, ajudardo na
compreensao da pergunta, mas sem interferir na resposta.

3. Ao participar dessa pesquisa estarei contribuindo em elaborar orientagbes aos
trabalhadores portuarios, que irdo prevenir lesées em seu ambiente de trabalho.

4. Fui informado que ndo hd nenhuma despesa ao participar desta pesquisa e poderei
deixar de participar ou retirar meu consentimento a qualquer momento, sem qualquer
prejuizo.

45



5. Meu nome sera mantido em sigilo, assegurando assim a minha privacidade, e, se
eu desejar, terei livre acesso a todas as informacdes sobre o estudo.

06. Fui informado que os dados coletados serédo utilizados, Unica e exclusivamente,
para fins desta pesquisa, e que os resultados poderéo ser publicados.

07. Qualquer duvida, poderei entrar em contato com Marcelo Motta Zanatelli,
pesquisador responsavel pela pesquisa, telefone: (13) 33230025, e-mail:
mmzanatelli@gmail.com, Santos, SP.

Eu, , Tel:

, E-mail: ,

declaro ter sido informado e concordo em participar, como voluntéario, do projeto de

pesquisa acima descrito.

Santos, de de 20 )

Assinatura do participante

Nome e assinatura do responsavel por obter o consentimento.
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Produto Técnico Profissional - Lombalgia Ocupacional

Agradecimento: CAPES pelo uso do banco de dados cientifico.

A coluna lombar esta sobre continua sobrecarga.

Esta sobrecarga pode levar a um quadro de dor cronica que compromete a
qualidade de vida do individuo e sua capacidade de realizagao de atividades, seja de vida
diarias ou laborativas.

A realizagdo de pesquisa entre trabalhadores portuarios, identificou uma taxa de
17,1% de casos de dor lombar causada ou agravada pelo trabalho.

E importante a adocdo de medidas preventivas, que serdo recomendadas ao
Departamento de Medicina Ocupacional do Instituto de Andlises Clinicas de Santos, a

saber:

Ambiente profissional:

Uso de cinta lombar durante a realizacdo de tarefas de sobrecarga lombar
como longos periodos em pé e elevagdo de peso;

Limitar elevacdao de peso ao correspondente a 5% de seu peso corporal;
Elevagao de peso realizada sempre com auxilio dos membros inferiores, com
a carga colocada junto ao corpo e nunca em flexdo para frente;

Caso necessario elevacdo de maior volume de peso, utilizar maquinario
especializado para auxilio;

A cada 50 minutos trabalhados, fazer pausa para alongamento muscular, e
mudanca de posicao;

Adotar pratica de gindstica laboral entre os trabalhadores, que poderia ser
realizada no periodo inicial da jornada de trabalho, com frequéncia minima
de trés vezes por semanas;

Adaptacao ergondmica do espaco de trabalho;

Uso de equipamentos de protecdo individual.

Ambiente extra-profissional:

Ser estimulado a pratica regular de atividades fisicas aerdbicas de baixo
impacto para fortalecimento, condicionamento fisico e educagao postural;
N3o fumar;

Combater a obesidade;

Adequado controle de doencas metabdlicas como diabetes melitus e
hipercolesterolemia.

A pesquisa realizada demonstrou que, pessoas com melhor condicionamento
fisico, adquirido pela pratica de atividades esportivas regulares, tém menos dor e faltam
menos ao trabalho, além de possuirem melhores pontua¢Ges nas perguntas sobre
qualidade de vida em geral.
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