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Produto 1: Guia pratico interativo sobre a perda auditiva induzida por ruido (PAIR) para

trabalhadores portudrios (Anexo 1).

Autores: Giullia Carvalho Mangas Lopes, Ana Luiza Cabrera Martimbianco, Elaine Marcilio

Santos.
Relevancia/Utilidade:

Critério Justificar

Insercdo social e O Guia Pratico Interativo sobre PAIR para trabalhadores portuarios torna mais

econdmica claro e acessivel o acesso a informagdes sobre prevenc¢ao, saude auditiva e
seguranca ocupacional. Com linguagem simplificada e formato dindmico,
promove a conscientizagao sobre os riscos do ruido no ambiente de trabalho e
incentiva o uso adequado de equipamentos de protegdo individual (EPI). Além
de contribuir para a preservagao da qualidade de vida e da capacidade laboral, o
guia apoia a inclusdo social, a capacitagdo profissional e o fortalecimento da
comunidade portuaria, integrando a saude auditiva a rotina de trabalho de forma
sustentavel e responsavel.
Impacto — realizado Médio.
Impacto — potencial Meédio.
Aplicabilidade -
Abrangéncia Me¢édia abrangéncia.

realizada

Aplicabilidade -

Abrangéncia potencial Alta abrangéncia.

Aplicabilidade —

Replicabilidade Facilmente reprodutivel.
Inovagao Produgdo com alto teor inovativo.

Complexidade Producdo de média complexidade.

Acesso view.genially.com/6a0b0c5ef55¢04b37704b1tb




Produto 2: Video informativo e inclusivo sobre a perda auditiva induzida por ruido (PAIR).

Autores: Giullia Carvalho Mangas Lopes, Carolina Figueiredo Martins, Ana Luiza Cabrera

Martimbianco, Elaine Marcilio Santos.

Relevancia/Utilidade:

Critério

Justificar

Inser¢do social e econdmica

Com linguagem acessivel e recursos visuais dinamicos, o video sobre PAIR
amplia o alcance das informagdes em saude, promovendo conscientizacdo
de maneira simples, além da inclusdo por meio da tradugdo em libras. A
producdo contribui para o letramento em saude auditiva, fortalecendo
praticas preventivas e valorizando o uso de EPI.

Impacto — realizado

Médio.

Impacto — potencial

Meédio.

Aplicabilidade - Abrangéncia

realizada M¢édia abrangéncia.
Aplicabilidade - Abrangéncia

potencial Alta abrangéncia.

Aplicabilidade —

Replicabilidade Facilmente reprodutivel.
Inovacdo Producdo com médio teor inovativo.

Complexidade Producio de média complexidade.
Acesso https://drive.google.com/file/d/12Wal-AZKp h0O6nyY Gu-eq3NgOAolTVn/vig

w?usp=drivesdk




Produto 3: Artigo aceito para publicaciio “Prevalence of noise-induced hearing loss in maritime

workers: A systematic review and meta-analysis”.
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Relevancia/Utilidade:

Critério

Justificar

Insercédo social e econdmica

Revisdo sistematica sobre a prevaléncia da PAIR em trabalhadores
maritimos, de alto rigor metodologico, que contribui para o avango do
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praticas voltadas a prevencao da perda auditiva em populacdes expostas ao
ruido laboral.
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Alto.
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Aplicabilidade —
Replicabilidade Dificil de ser reproduzido.
Inovagado Producdo com baixo teor inovativo.
Complexidade Producdo de alta complexidade.
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Impacto — realizado Médio.
Impacto — potencial Meédio.
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Inovacdo Producdo com médio teor inovativo.
Complexidade Produgio de média complexidade.
Acesso mestrado-saude-meio-ambiente.unimes.br/wp-content/uploads/2025/03/E-book |
MSA 2024.pdf




DEDICATORIA

Aos meus pais, Alberto e Roberta, pelo amor e entrega silenciosa que sustentaram cada passo

da minha jornada.
Ao meu marido, Gabriel, pelo apoio constante € por ser meu porto seguro.
A mestre e amiga, Ana Luiza Martimbianco, pelo acolhimento e portas que ajudou a abrir.

E a todos aqueles que encontrarem nestas paginas um instrumento de conhecimento e

conscientizagdo, que este trabalho possa servir de apoio na promogao da saude auditiva.



AGRADECIMENTOS

Agradego, primeiramente, aos meus pais, pelo amor incondicional e pelo apoio
fundamental em toda a minha trajetoria. Me ensinaram, desde cedo, o valor da dedicagdo, da

responsabilidade e da educagdo como instrumento de transformagao.

Ao meu marido, agradeco pela parceria, paciéncia e por caminhar ao meu lado em
todos os momentos, especialmente nos mais desafiadores. Seu apoio constante foi essencial

para que eu mantivesse a motivacao ao longo do mestrado.

Registro minha gratiddo as minhas orientadoras, pelo acolhimento, pelos
ensinamentos e pela generosidade em compartilhar conhecimento. Em especial, a professora
Ana Luiza, por todas as oportunidades, pela confianca e pela orientagdo cuidadosa, que
contribuiram de forma impar para o meu crescimento académico e pessoal. Aos meus colegas
de trabalho, deixo meu sincero agradecimento pelo apoio durante o periodo do mestrado,
especialmente nos momentos em que precisei de colaboragdo para conciliar as atividades
profissionais e académicas. Em especial, a Ligia, Edileine, Isabela e Tais, que participaram
ativamente com ideias, sugestdes e incentivo constante. A minha prima Carolina,
fonoaudidloga em formacao, agradeco pela linda tradu¢do em Libras e por contribuir com

sensibilidade e profissionalismo para a acessibilidade deste trabalho.

A Deus, por me conceder forga, sabedoria ¢ a bén¢ao de trilhar o caminho da satde,
permitindo-me realizar o sonho de ser uma profissional comprometida e grata pelas

oportunidades que a vida me ofereceu.

Por fim, agradeco a instituigdo que foi meu berco académico e profissional, e a Dra.
Elaine Marcilio, que me premiou com a valiosa oportunidade de ingressar e realizar este
mestrado. A todos que, de alguma forma, fizeram parte dessa jornada, o meu mais sincero e
afetuoso muito obrigada.

10



SUMARIO

FICHA DE CLASSIFICACAO DA DISSERTACAO E DO PRODUTO
DEDICATORIA

AGRADECIMENTOS

LISTA DE SIMBOLOS, SIGLAS E ABREVIATURAS

LISTA DE FIGURAS

LISTA DE TABELAS

RESUMO

ABSTRACT
1. INTRODUCAO

2. REVISAO DA LITERATURA
3. OBIETIVO

4. METODOS

5. RESULTADOS

6. DISCUSSAO
7. CONCLUSAO
8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS

10

12

14

15

16

18

20

23

40

41

47

61

67

68

74

11



LISTA DE SIMBOLOS, SIGLAS E ABREVIATURAS

ACOEM - American College of Occupational and Environmental Medicine
APS — Autoridade Portuaria de Santos.

ATL — Audiometria Tonal Liminar

ASHA — American Speech-Language-Hearing Association

CA — Certificado de Aprovagao

CDC — Centers for Disease Control and Prevention

CLT — Consolidag¢ao das Leis do Trabalho

dB(A) — Decibéis ponderados A

EPI — Equipamento de Prote¢do Individual

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ISO — International Organization for Standardization

kHz — Quilo Hertz

MTE - Ministério do Trabalho e Emprego

NIOSH — National Institute for Occupational Safety and Health
NR — Norma Regulamentadora

OIT — Organizacao Internacional do Trabalho

OMS — Organizagao Mundial da Saude

OSHA — Occupational Safety and Health Administration

PAIR — Perda Auditiva Induzida por Ruido

PCA — Programa de Conservagao Auditiva

PCMSO — Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos

PNS — Pesquisa Nacional de Saude

PNSST — Politica Nacional de Seguran¢a e Saude no Trabalho
PPRA — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
RENAST — Rede Nacional de Atencdo Integral a Satide do Trabalhador
SINAN - Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo
SUS — Sistema Unico de Saude

12



VA — Via aérea
VO — Via 6ssea
WHO — World Health Organization

13



LISTA DE FIGURAS

Figura 1. Audiograma recomendado pela American Speech-Language-Hearing Association

(ASHA 2019), com exame dentro da normalidade.

Figura 2. Audiograma alterado demonstrando padrdo de “gota acustica”, caracteristico de

PAIR.

Figura 3. Grafico das notificacdes de PAIR no Brasil de 2006 a 2025.

Figura 4. Adaptacdo do material apds revisdo da comissdo avaliadora — quanto a reducao
textual e ao ajuste de linguagem.

Figura 5. Adaptacdo do material apds revisdo da comissdo avaliadora — quanto a adequacao
das ilustragdes e informacoes sobre PAIR.

Figura 6. Adaptacdo do material apos revisao da comissao avaliadora — introducao de texto

sobre prevencao da PAIR.

Figura 7. Autopercep¢do dos trabalhadores portuarios sobre a PAIR apds a exposicdo ao

material instrucional

14



LISTA DE TABELAS

Quadro 1. Classificagdo do grau da perda auditiva, de acordo com a Organizacdo Mundial da

Satide (OMS) 2020.

Quadro 2. Distribui¢do dos casos notificados de Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR)

no Brasil, em ordem decrescente de prevaléncia, segundo nimero absoluto e percentual.

Quadro 3. Exemplos de niveis de exposi¢ao ao ruido em ambientes ocupacionais € nao

ocupacionais.

Quadro 4. Frequéncias e propor¢ao de respostas “Concordo totalmente” (n = 12).

Quadro 5. Perfil sociodemografico e ocupacional dos trabalhadores portuarios participantes

da fase de validagdo do material instrucional (n = 45).

Quadro 6. Respostas dos participantes quanto aos critérios avaliados pela escala Likert (1 a
5) (n=45).

Quadro 7. Correlagao entre variaveis sociodemograficas e os dominios avaliados.

15



RESUMO

Introducio: a perda auditiva induzida por ruido (PAIR) ¢ um dos agravos ocupacionais mais
frequentes e evitaveis. Apesar da rigidez das normas regulamentadoras no ambiente de
trabalho e dos anos de estudo, a perda auditiva permanece um problema, principalmente em
ambientes ruidosos, como 0s complexos portudrios.

Objetivo: elaborar e validar um material instrucional interativo sobre PAIR, direcionado a
trabalhadores portuarios, com foco na promocgao do letramento em satide e na prevencdo do
agravo.

Métodos: estudo transversal conduzido em trés etapas: (1) elaboracdo do protétipo do
material com base nos principios do Design Thinking; (2) validagdo de conteudo por uma
comissdo examinadora; e (3) pré-teste exploratorio com trabalhadores portudrios, ambos
utilizando escala Likert de cinco pontos. As etapas de validag@o e de pré-teste seguiram as
diretrizes de Guillemin et al.

Resultados: a validacdo pela comissdo examinadora demonstrou elevada concordancia
(superior a 90%) quanto a clareza, aplicabilidade pratica, pertinéncia conceitual, identidade
visual e adequacdo comunicacional do material. No pré-teste, 45 portuarios avaliaram o
conteudo como claro, relevante e atrativo. Nao foram observadas associagdes significativas
entre as caracteristicas sociodemograficas e os escores dos dominios avaliados, indicando boa
compreensdo transversal do conteido. Embora apenas 11,1% relatassem conhecer
previamente a PAIR, 80% declararam saber usar corretamente o protetor auricular. Apds a
interagdo com o material, verificou-se um aumento da intengdo de uso regular do EPI
(75,6%) e da disposi¢do para alertar colegas sobre riscos ocupacionais (90%). As sugestdes

dos participantes refor¢aram a clareza e aplicabilidade do contetdo.
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Conclusdo: o material instrucional desenvolvido apresentou qualidade educacional
satisfatoria, mostrando-se adequado para agdes de educagdo em satde e de prevencao da
PAIR no ambiente portuario. Os resultados reforgam o potencial de materiais interativos e
contextualizados como ferramentas eficazes para ampliar a conscientizagdo, fortalecer o

letramento em saude e promover ambientes de trabalho mais seguros.

Palavras-chave: Perda Auditiva Induzida por Ruido; Hipoacusia Neurossensorial; Otologia;

Trabalhadores Portuarios.
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ABSTRACT

Introduction: Noise-induced hearing loss (NIHL) is one of the most common and
preventable occupational diseases. Despite strict occupational regulations and decades of
research, hearing loss remains a persistent problem, especially in noisy environments such as
port complexes.

Objective: To develop and validate an interactive instructional material on NIHL, aimed at
port workers, with a focus on promoting health literacy and preventing this occupational
hazard.

Methods: Cross-sectional study conducted in three stages: (1) development of the prototype
based on Design Thinking principles; (2) content validation by an expert committee; and (3)
exploratory pre-test with port workers, both using a five-point Likert scale. The validation
and pre-test stages followed the methodological guidelines proposed by Guillemin et al.
Results: Validation by the expert committee demonstrated high agreement (> 90%) regarding
the material’s clarity, practical applicability, conceptual relevance, visual identity, and
communication adequacy. In the pre-test, 45 workers evaluated the content as clear, relevant,
and engaging. No significant associations were observed between sociodemographic
characteristics and the domain scores, indicating consistent comprehension across different
profiles. Although only 11.1% reported prior knowledge of NIHL, 80% stated they knew how
to use hearing protectors properly. After interacting with the material, there was an increase
in the intention to use hearing protection devices (75.6%) regularly and in the willingness to
warn colleagues about occupational noise risks (90%). The findings reinforced the clarity and
practical applicability of the material.

Conclusion: The instructional material developed demonstrated satisfactory educational and
communicational quality, proving suitable for health education and NIHL prevention

initiatives in the port work environment. The results highlight the potential of interactive,
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context-specific materials as effective tools to enhance awareness, strengthen health literacy,
and promote safer workplaces.
Keywords: Noise-Induced Hearing Loss; Sensorineural Hearing Loss; Otology; Port

Workers.
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1. INTRODUCAO

Dados da Organizacdo Mundial da Saude (OMS) classificam o ruido como o agente
fisico nocivo mais comum no ambiente ocupacional e o segundo maior responsavel pela
poluigdo ambiental, atrds apenas da polui¢do atmosférica.! Estima-se que mais de 430
milhdes de pessoas em todo o mundo apresentem algum grau de perda auditiva com potencial
de incapacidade em 2025, definida como limiar auditivo superior a 35 decibéis ponderados A
(dB(A)) no ouvido com melhor audi¢do, com projecdo de alcance de 2,5 bilhdes de pessoas
até 2050.2 Destas, mais de 700 mil poderdo necessitar de reabilitacdo auditiva, o que
evidencia a magnitude global do problema.?

No Brasil, a Pesquisa Nacional de Satde (PNS), realizada em 2019 pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)®, identificou aproximadamente 17 milhdes de
brasileiros com algum tipo de deficiéncia, dos quais 2,3 milhdes apresentavam deficiéncia
auditiva ou surdez profunda.’ No 4mbito da saude do trabalhador, registros do Sistema de
Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN)* indicam que, desde 2006, 10.790 casos de
perda auditiva induzida por ruido (PAIR) foram oficialmente notificados no pais.* Apesar
desses niimeros, a PAIR permanece subestimada, em razdo de subnotificagdes, diagnostico
tardio e baixa percep¢do de risco por parte de trabalhadores e de servigos de saude.>’

Mesmo apods décadas de legislagdo e regulamentacdo voltadas a satde ocupacional, a
PAIR (CID-10 H83.3) permanece um problema de satde publica. Atualmente, ¢ reconhecida
como a segunda causa mais comum de perda auditiva neurossensorial em adultos,>
diretamente relacionada a exposi¢do ocupacional a niveis elevados de ruido. Trata-se,
portanto, de uma condigdo amplamente prevalente e totalmente evitavel no ambiente de
trabalho.’

Do ponto de vista clinico, a PAIR manifesta-se inicialmente nas frequéncias de 3
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quilo Hertz (kHz), 4 kHz e 6 kHz, progredindo posteriormente para faixas de 0,25 kHz a 8
kHz de acordo com o tempo ¢ a intensidade de exposi¢do.”® As altera¢des auditivas decorrem
de danos estruturais na orelha interna, variando desde a degeneracao de células ciliadas até a
destruicao do orgao de Corti, em funcdo de trauma mecanico e/ou descompensagao
metabolica.’® Exposi¢des continuas a niveis de pressdo sonora superiores a 85 dB(A) por oito
horas diarias, ou picos de 140 dB(A) sem qualquer prote¢ao auditiva, sdo suficientes para
provocar lesdes irreversiveis.’

Estudos epidemiologicos recentes indicam maior prevaléncia de PAIR em homens,
pessoas de maior idade e fumantes ativos®, refletindo tanto a distribui¢do de ocupagdes de
risco quanto determinantes sociais € comportamentais. Tradicionalmente, a gravidade da
perda auditiva era mensurada apenas pelas alteragdes audiométricas; contudo, pesquisas
recentes descrevem a chamada “perda auditiva oculta”, ou sinaptopatia coclear, caracterizada
por danos nas sinapses das fibras nervosas do nervo auditivo, com impacto na compreensao
da fala em ambientes ruidosos, mesmo na auséncia de alteragdes significativas nos limiares
audiométricos.>® Esse fendmeno contribui para a subestimagdo do nimero real de casos
relacionados ao trabalho e reforca a necessidade de estratégias preventivas precoces €
continuas.'®"

Diversos setores produtivos concentram trabalhadores expostos a niveis elevados de
ruido, como constru¢do civil, metalurgia, mineragao, indistria naval, transporte e atividades
portudrias.'® Entre os ambientes ocupacionais de alto risco, destacam-se os portos maritimos,
que se caracterizam por elevada exposi¢do sonora, proveniente de diversas fontes, como
guinchos de navios, casas de maquinas, guindastes, caminhdes, empilhadeiras, ferrovias e
amplas areas de movimentagdo de carga.!' A exposi¢do continua a esses ruidos pode gerar
sintomas iniciais como zumbido, dificuldade de ouvir sons agudos, necessidade de elevar o

tom de voz e problemas de comunicagdo em grupos, sinais muitas vezes despercebidos por
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quem os apresenta.®!>!3

Apesar dos avangos do conhecimento sobre a PAIR, sua incidéncia permanece estavel
ao longo do tempo.'” A periodicidade dos exames de rastreio com audiometria, embora
comumente realizada anualmente, ainda carece de evidéncias robustas quanto a sua
efetividade preventiva.’ Os danos auditivos impactam a qualidade de vida consideravelmente,
ja que podem também atingir o sistema vestibular, aumentar os riscos no ambiente de
trabalho e causar irritabilidade, isolamento social e até alteragdes cognitivas.”” Com o
envelhecimento, esses individuos, muitas vezes em idade produtiva, podem evoluir para

dependéncia funcional e para declinio cognitivo."

Diante do exposto, a ado¢cdo de medidas preventivas eficazes ¢ imprescindivel,
sobretudo em ambientes de alto risco como os portos maritimos. Trata-se de um agravo
irreversivel e de grande impacto na qualidade de vida dos portadores. Assim, a
conscientizacdo e o fortalecimento do letramento em saude tornam-se estratégias
fundamentais para o autocuidado e o uso adequado do equipamento de prote¢do individual
(EPI). A comunicacdo adaptada ao perfil e ao contexto sociolaboral do trabalhador portuario
¢ uma estratégia essencial para promover a compreensdo da doenca, a identificagdo precoce

de sintomas e a adesdo as medidas preventivas.?
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2. REVISAO DA LITERATURA

2.1 Perda Auditiva Induzida por Ruido

A perda auditiva induzida por ruido (PAIR) (CID-10 — H 83.3) ¢ uma alteracdo
auditiva progressiva e cumulativa, provocada pela exposi¢cao prolongada a niveis elevados de
ruido em ambientes ocupacionais. Constitui o agravo ocupacional mais prevalente e, ao
mesmo tempo, o mais evitavel entre as doengas relacionadas ao trabalho.’

O Comité Nacional de Ruido e Conservagao Auditiva (1998) definiu um conjunto de
caracteristicas que descrevem a PAIR. Trata-se de uma perda neurossensorial, decorrente de
lesdao nas células ciliadas do orgdo de Corti, localizadas na orelha interna. Costuma ser
bilateral e simétrica, embora pequenas diferencas possam ocorrer entre as orelhas. Em geral,
sua progressao tende a cessar quando o trabalhador € retirado do ambiente de exposicao.

No exame audiométrico, as alteragdes iniciam-se nas frequéncias de 3, 4 ou 6 kHz,
podendo, posteriormente, comprometer as faixas de 8, 2, 1, 0,5 e 0,25 kHz. Em condi¢des de
exposi¢do continua, o déficit auditivo nessas frequéncias costuma atingir o platd entre 10 e 15
anos de exposi¢do.'

A American College of Occupational and Environmental Medicine (ACOEM), em
2003", determinou que o risco de desenvolvimento da perda aumenta significativamente
quando a exposi¢cao média ultrapassa 85 dB(A) ao longo de uma jornada de oito horas diarias.
Dessa forma, entende-se que exposig¢des continuas sdo mais prejudiciais que as intermitentes,
embora curtos periodos de ruido intenso também possam causar danos auditivos.'

O diagnostico da PAIR ¢ determinado por meio da historia ocupacional de exposi¢dao
continua em ambiente ruidoso, exame de otoscopia e teste de audiometria tonal liminar (ATL)
alterada.'®'® A anamnese ocupacional desempenha papel central nesse processo, pois permite

compreender as condi¢des reais do ambiente de trabalho, seja por meio de visitas técnicas, de
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analise de laudos ambientais ou de relatos detalhados do trabalhador. Cabe ao médico do
trabalho estabelecer a relagdo causal entre a exposi¢o e os sintomas relatados.”!”

Os sintomas auditivos mais frequentes incluem intolerancia a sons intensos, tinnitus
(zumbido) e dificuldade de compreensdo da fala, o que compromete a comunicagdo, gera
irritabilidade e prejudica a qualidade de vida. Além disso, sintomas ndo auditivos também
podem ocorrer, como cefaleia, vertigem, problemas digestivos, dificuldade de atengdo e
concentragdo, altera¢des do sono, ansiedade e isolamento social.'*!”

A avaliagdo audiologica ¢ fundamental para o diagnostico e acompanhamento da
PAIR. Por meio do teste de audiometria tonal, que mede os limiares auditivos (menor
intensidade sonora audivel) em diferentes frequéncias (250 Hz a 8 kHz), o fonoaudidlogo ou
otorrinolaringologista consegue determinar o grau de perda auditiva (Quadro 1), com a ajuda

de um audidometro calibrado segundo as normas técnicas ISO 8253-1 /NBR 10151, '3!%1

Quadro 1. Classificagdo do grau da perda auditiva, de acordo com a Organiza¢do Mundial da

Satde (OMS) 2020.
Graus de perda Média de dB(A) entre as Desempenho
auditiva frequéncias de 500Hz, 1,2 e
4kHz
Audigdo <20 Nenhum problema em ouvir sons.
Leve 20 <35 Pode apresentar dificuldade em ouvir o que ¢é
falado em locais ruidosos
Moderado 35<50 Pode apresentar dificuldade em ouvir conversa
particularmente em lugares ruidosos.
Moderadamente 50<65 Dificuldade em participar de uma conversa
severo especialmente em locais ruidosos. Mas pode ouvir
se falarem com a voz mais alta sem dificuldade.
Severo 65 <80 Nao ouve a maioria das conversas e pode ter
dificuldade em ouvir sons elevados. Dificuldade
extrema para ouvir em lugares ruidosos e fazer
parte de uma conversa.
Profundo 80<95 Dificuldade extrema em ouvir voz em forte
intensidade
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Perda auditiva >95 Nao consegue escutar nenhuma conversa € a
completa / surdo maioria dos sons ambientais.

Antes da realizacao da audiometria tonal liminar, o trabalhador deve permanecer em
repouso acustico por, no minimo, 14 horas, evitando-se, assim, a interferéncia de uma perda
auditiva temporaria que possa mascarar os resultados do exame. O exame ¢ conduzido com
fones supra-aurais, em ambiente controlado, dentro de uma cabine actlstica, na qual o
individuo € exposto a tons puros em diferentes frequéncias e intensidades. A cada som
percebido, o examinado indica sua resposta, geralmente levantando a mao ou utilizando outro
sinal previamente combinado. O limiar auditivo ¢ definido como o menor nivel de
intensidade em que o som ¢é percebido em pelo menos 50% das tentativas ascendentes."

Muitas vezes, para evitar que a orelha nao-testada interfira na avaliagdo (fendmeno
conhecido como “cross-hearing’), aplica-se o mascaramento auditivo na orelha contralateral,
por meio de ruido de banda estreita.'*"”

Os resultados sdao registrados em audiograma (Figura 1), utilizando simbolos
padronizados que distinguem a orelha direita e a esquerda, a condugdo aérea e a 0ssea, bem
como a presenca de mascaramento. O exame permite classificar a perda auditiva quanto ao
grau, ao tipo (condutiva, neurossensorial ou mista) e a simetria, constituindo uma ferramenta
essencial tanto para o diagndstico clinico quanto para o monitoramento ocupacional.” O tipo
de perda neurossensorial, presente na PAIR, caracteriza-se quando o valor da via aérea (VA) e
o da via 6ssea (VO) sdao > 25 dB(A), sendo a diferenca entre VA e VO de, no maximo, 10
dB(A)."”

A PAIR apresenta um padrao audiométrico tipico (Figura 2), também conhecido como

“gota acustica”, no qual a audigdo se mantém preservada nas frequéncias baixas a médias,
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mas apresenta queda repentina ap6és 3000 Hz, mais pronunciada em 4000 Hz, seguida de

ligeira recuperagdo em frequéncias mais altas.”
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Figura 1. Audiograma recomendado pela American Speech-Language-Hearing Association

(ASHA 2019), com exame dentro da normalidade.'® Fonte: Imagem elaborada pelo proprio

autor por meio do software Interactive Audiogram Plotter.!
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Figura 2. Audiograma alterado demonstrando padrdo de “gota acustica”, caracteristico de

PAIR. Fonte: Imagem elaborada pelo proprio autor por meio do software Interactive

Audiogram Plotter.*!
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Outros exames complementares, como a audiometria tonal por via aérea Ossea, a
logoaudiometria e a imitanciometria desempenham papel importante no diagnostico
diferencial e na confirmag¢ao da PAIR. O diagndstico de PAIR representa um marco essencial
na prevenc¢do de novas perdas auditivas, pois, a partir da identificagdo de um caso-indice, ¢
possivel mapear e controlar os riscos potenciais em determinado setor ou fun¢io laboral.’

Cabe destacar que, nos casos identificados ou suspeitos de PAIR atendidos pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), ¢ obrigatéria a notificagio no Sistema de Informagio de
Agravos de Notificagdo (SINAN). Esse registro ¢ fundamental, pois permite o
monitoramento epidemioldgico do agravo e orienta as politicas publicas de prevencao e

interven¢do no Ambito da satide ocupacional.’

2.2 Antecedentes historicos no Ambito internacional

Lesdes auditivas e sintomas consequentes delas no ambiente de trabalho sdao descritos
por Bernardino Ramazzini — médico italiano considerado o “pai da Medicina do Trabalho”
— desde o século XVIIL.>> Em seus documentos de 1713, relatou e explicou em sua obra “De
Morbis Artificum Diatriba” (Tratado sobre as Doencgas dos Trabalhadores) alteragdes na
audi¢do e no equilibrio em metalurgicos que moldavam o bronze e os ferreiros; este foi o
primeiro registro de surdez ocupacional na literatura médica. Nos Estados Unidos, durante a
Revolucao Industrial, a PAIR foi reconhecida pela primeira vez como uma condi¢ao clinica,
conhecida como “doenca do caldeireiro”, por ser mais prevalente entre esses trabalhadores.?

No inicio do século XX, com o avanco dos estudos de otologia e audiologia, foram
identificados danos cocleares como explicagao para a perda auditiva. Durante a 1* e a 2°
Guerra Mundial, militares expostos a tiros € explosdes foram objeto de estudo devido a perda
auditiva decorrente do oficio, o que impulsionou estudos voltados a protecdo da saude

auditiva.”® Os anos que se seguiram, marcados por avangos industriais e automatizacio,
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foram acompanhados pelo crescimento de problemas auditivos, reconhecidos pela
Organizagado Internacional do Trabalho (OIT).

Parametros internacionais para estimar o risco da perda auditiva foram estabelecidos
em 1965, pela International Organization for Standardization (ISO), que publicou a norma
“ISO 1999”, documento amplamente utilizado até os dias atuais.** A década de 1970 foi
marcada pela criagdo da Occupational Safety and Health Administration (OSHA) e do
National Institute for Occupational Safety and Health (NIOSH), que limitaram pela primeira
vez a exposi¢ao ocupacional em 85 dB(A) por 8 horas de trabalho, além da recomendagao de
programas de conservacao auditiva - tal medida sé seria incorporada pelo Brasil mais
tarde.>2¢

A OMS reconhece, em 1997, a PAIR como um problema de saude global, e publica o
documento “Prevention of Noise-Induced Hearing Loss”, com orientagdes internacionais que
consolidaram o entendimento da PAIR ndo apenas como uma condi¢do ocupacional, mas
também ambiental e social, ampliando a perspectiva preventiva.”’

Recentemente, em 2025, a OMS trouxe relatorios atualizados que reiteram o ruido
como o agente fisico nocivo mais prevalente no ambiente de trabalho, estimando que mais de
5% das pessoas vivam com perda auditiva incapacitante, sendo maior parte dos casos
evitaveis com medidas de prevencao e controle, quando se trata de perda relacionada ao
trabalho. Em sintese, mesmo apds trés décadas de reconhecimento da PAIR e de estudos

sobre o tema, sua prevaléncia e as sequelas associadas evidenciam que o controle do ruido

ainda representa um importante desafio de saude publica em ambito global.?

2.3 Evolugao das politicas e normas de protecio a satide auditiva no Brasil
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Somente a partir de 1988, a saude ocupacional passou a receber maior atengdo no
ambito da satde publica nacional, com a estruturacdo do SUS, conforme garantido pela
Constitui¢ao Federal. A Lei n° 6.514, de dezembro de 1977, alterou o Capitulo V da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e, assim, estabeleceu as bases legais para a criagao
de normas especificas sobre seguranca e medicina do trabalho — as Normas Reguladoras
(NRs). No ano seguinte, a Portaria n° 3.214, do entdo Ministério do Trabalho, aprovou 28
NRs, um conjunto de regras obrigatdrias a serem seguidas para garantir a integridade dos

trabalhadores. Dentre elas, destacam-se: %

e NR-15 — estabelece os limites de tolerancia ao ruido em dB(A) conforme a
duracdo diaria de exposigdo, classificando como insalubres as condi¢des que
ultrapassam esses limites.

e NR-7 — determina a obrigatoriedade da avaliagdo audiométrica admissional e
periddica para trabalhadores expostos a niveis de ruido acima de 85 dB(A),
padronizando critérios técnicos para sua realizagdo e acompanhamento.

e NR-9 — instituiu o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA),
exigindo das empresas a identificagdo, avaliacdo e controle dos riscos

ambientais, incluindo o ruido ocupacional.

Com o tempo, outras iniciativas consolidaram o fortalecimento da satde do
trabalhador. A criagdo da Rede Nacional de Aten¢do Integral a Saude do Trabalhador
(RENAST) representou um avango significativo ao propor uma atencdo integral voltada a

prevencao, ao diagndstico e ao tratamento das doengas ocupacionais.’

Posteriormente, o Decreto n°® 7.602/2011 instituiu a Politica Nacional de Seguranca e

Satde no Trabalho (PNSST), com o proposito de promover a saide em todas as atividades

29



laborais, independentemente do tipo de vinculo empregaticio, e assegurar o cumprimento das

NRs.!

Ainda, com beneficios trazidos pela CLT, de acordo com a se¢do IV, artigo 166, o
fornecimento de EPI em perfeito estado de conservacdo e funcionamento se torna direito do
trabalhador em 2017, bem como promogio de treinamentos e a¢des de conscientizagdo.*

Em 2020, o Anexo II da Portaria n® 6.734, de 9 de margo, aprovou uma nova regra
estabelecida pela NR-07, segundo a qual os exames que ja eram necessdrios também
contemplassem trabalhadores expostos em ambientes dotados de niveis de pressdo sonora
acima dos niveis de a¢cdo, mesmo que fizessem uso de EPI. No mesmo ano, a NR-9 foi
revisada, substituindo o PPRA pelo Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), que
vigoraria 2 anos depois.*

O PGR, por sua vez, tem como finalidade avaliar todos os riscos presentes no
ambiente de trabalho, classificando-os conforme a probabilidade e gravidade e promovendo
uma gestdo de seguranca mais proativa. Atua de forma integrada com o Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO — NR-7), o uso de EPI (NR-6) e o controle
de insalubridade (NR-15), fortalecendo as estratégias de prevencdo da PAIR e de outros
agravos relacionados ao trabalho.”

Apesar dos avangos legais e técnicos, a PAIR permanece entre os agravos
ocupacionais mais frequentes e subnotificados no Brasil, especialmente nos setores
industriais e portudrios. Dados de vigilancia obtidos entre 2006 e 2025 demonstram que o
problema persiste como relevante questdo de saude publica, reforcando a importancia das

agdes educativas, medidas coletivas de prote¢do e uso adequado dos EPIs >

Desde a Portaria de Consolidacao n® 5, de 28 de setembro de 2017, a notificacao
compulsdria da PAIR passou a ser obrigatoria, sendo monitorada por meio da estratégia de

vigilancia sentinela. Todos os casos que atendam aos critérios de definigdo devem ser
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registrados no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), mediante o

preenchimento da Ficha de Investigagdo de PAIR."

Através de levantamento de dados a partir de informagdes contidas no DataSUS,’ por
meio do SINAN, foi possivel identificar as principais caracteristicas dos pacientes
acometidos pela PAIR em territério nacional. Dentre os anos de 2006 e 2025, foi notificado
um total de 10.790 casos de PAIR no Brasil (Figura 3), sendo os principais estados de
ocorréncia S3ao Paulo (28,96%, n=3.126), Rio Grande do Sul (12,93%, n=1.394) e Mato

Grosso do Sul (11,22%, n=1.210) (Quadro 2).*
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Figura 3. Grafico das notifica¢cdes de PAIR no Brasil de 2006 a 2025.
Fonte: Ministério da Saide/SVSA - Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo -

Sinan Net*

Quadro 2. Distribuicdo dos casos notificados de Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR)
no Brasil, em ordem decrescente de prevaléncia, segundo niimero absoluto e percentual do

ano de 2006 a 2025.
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Estados
Séo Paulo
Rio Grande do Sul
Mato Grosso do Sul
Goias
Minas Gerais
Distrito Federal
Rio de Janeiro
Bahia
Parana
Santa Catarina
Ceara
Sergipe
Alagoas
Maranhao
Paraiba
Rio Grande do Norte
Tocantins
Pernambuco
Espirito Santo
Amazonas
Para
Mato Grosso
Rondodnia
Acre
Roraima
Amapa

Piaui

Numero de notificacoes
3.126
1.394
1.210
1.165
1.120

735
606
321
309
214
163
98
94
38
34
27
26
25
22
18
16

13

1

1

Porcentagem (%)
28,96
12,93
11,22
10,80
10,38
6,81
5,62
2,98
2,86
1,98
1,51
0,91
0,87
0,35
0,32
0,25
0,24
0,23
0,20
0,17
0,15
0,12
0,07
0,04
0,02
0,01

0,01

Fonte: Ministério da Satide/SVSA - Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo - Sinan Net.*



Os estados de Sao Paulo e Rio Grande do Sul se destacam por sua forte concentragao
de setores industriais, como o metalurgico, o automobilistico e o da construgdo civil,
enquanto o Mato Grosso do Sul apresenta predominancia de atividades agroindustriais,
também associadas a elevada exposicao ao ruido. Além da maior presenca de atividades de
risco, esses estados possuem melhor estrutura econdmica, com maior fiscalizagdo trabalhista
e implementacdo de Programas de Conservagao Auditiva (PCA), o que favorece a deteccao e

a notificagio dos casos.!”

O maior acometimento ocorreu em pessoas do sexo masculino (87%, n = 9.494),
brancas (44,26%, n = 4.778) e com idade entre 40 e 59 anos (58,2%, n = 6279). A literatura
indica maior prevaléncia de PAIR entre homens, devido a predominancia masculina em
ocupagdes com maior exposi¢do ao ruido.”? Também se observa maior incidéncia entre
brancos, o que pode refletir desigualdades estruturais no trabalho e no acesso a satude, e nao
diferencas bioldgicas. Dados do IBGE (2019)* evidenciam que pessoas pretas e pardas
apresentam maiores taxas de informalidade e menor remuneragdo, o que pode justificar a
subnotificagdo e o menor registro de PAIR nesses grupos. Considerando que a PAIR ¢ um
agravo cumulativo e dependente do tempo de exposi¢ao ao ruido, a maior prevaléncia
observada entre trabalhadores desta faixa etaria pode ser explicada pela exposicao prolongada
ao longo da vida laboral, caracteristica dessa faixa etaria, como observado em outros
estudos.'”

As ocupagdes com maior nimero de agravos foram: pedreiro (n = 772; 7,15%),
alimentador de linha de producao (n = 490; 4,54%), garimpeiro (n = 459; 4,25%), motorista
de caminhdo (n = 444; 4,11%) e operador de maquinas fixas (n = 442; 4,09%).* Dentro do
total de pessoas notificadas com o agravo, apenas 4.379 (40,35%) declararam fazer uso de
protecao individual durante a jornada de trabalho. Porém, ndo ha informagdes sobre a forma

de uso, ou se utilizavam corretamente como instruido.*
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Ademais, Hillesheim et al. (2022) destacaram que, no Brasil, entre 2013 e 2015,
apenas 5% dos municipios notificaram casos de PAIR.'" Ja o presente estudo, em analise
atualizada, evidenciou um aumento desse percentual para aproximadamente 15% (n=833) de
municipios com registros de notificacdo, mantendo, contudo, um baixo percentual em relagao
a abrangéncia nacional esperada. De acordo com a Portaria n° 6.734, de 9 de marco de 2020,
a PAIR nao ¢ considerada indicativa de inaptidao para o trabalho, o que pode contribuir para
as persistentes subnotificagdes desse agravo no pais.

A subnotificagdo, por sua vez, faz com que o agravo se mantenha subestimado,
dificultando o planejamento e a execugdo de programas de controle do ruido. Essa limitagao
na geracdo de indicadores confiaveis impede a constru¢do de um quadro realista da situagao
atual, atrasando a implementacdo de medidas preventivas e prejudicando a percepcao da

gravidade do risco pelos trabalhadores.

2.4 Segurancga do trabalho e o equipamento de prote¢do individual

Em 1972, o Brasil foi a primeira na¢do a instituir um servigo obrigatorio de seguranca
e medicina do trabalho nas empresas. Contudo, ¢ paradoxal que, décadas depois, o pais esteja
entre as nagdes com os maiores indices de acidentes fatais, ocupando a quarta posi¢cao no
ranking mundial da OIT.** O ouvido humano consegue perceber sons a partir de 0 dB, na
faixa de 20 Hz a 20 kHz. Sons do dia a dia variam (Quadro 3). Pode ser continuo, sustentado
ao longo do tempo, ou impulsivo, como tiros ou explosdes, geralmente mais intenso. Niveis
acima de 110 dB causam desconforto e, acima de 130 dB, chegam ao limiar da dor.
Exposicao prolongada a ruido acima de 70 dB pode gerar perda auditiva gradual, enquanto

sons acima de 120 dB podem provocar dano imediato.”
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Quadro 3. Exemplos de niveis de exposi¢ao ao ruido

em ambientes ocupacionais € nao

ocupacionais.?**
Som ambiente ocupacional e nao Nivel de pressao Consequéncia de exposicio.
ocupacional sonora em dB(A)
Respiragdo 10
Ponteiro do relogio 20
Ruido médio do ambiente 30-50 Som seguro sem consequéncias.
Conversagdo normal/ Ruido médio de 60-70
um escritorio
Aspirador de p6 / Secador de cabelo 75-80
Trafego urbano dentro de um carro, 85
lh .
Etiianchenl S Exposigdo continua pode levar a PAIR
Metrd, conversa aos gritos, buzina de 90-100 ool R
carro
Motocicleta, motosserra 100-115
Concerto musical/show ou sirene de 120
ambulancia Pode resultar em perda auditiva
permanente apos uma Unica exposi¢do de
Motor a jato decolando 140 ~
curta duragdo.
Tiro de arma de fogo 160

Em ambientes ruidosos acima de 85 dB(A), o uso do protetor auditivo atenua o ruido,
minimizando seu impacto e permitindo que o trabalho seja realizado em ambiente seguro. *!
Todo dispositivo de uso individual destinado a prote¢do contra riscos que comprometam a
seguranca ¢ a saude do trabalhador ¢ considerado um Equipamento de Protecao Individual

(EPI). A eliminagdo ou o controle dos riscos na fonte deve ser sempre prioridade. Entretanto,
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quando isso nao ¢ possivel, conforme as medidas de controle previstas no PGR, o
fornecimento e o uso de EPI devem ocorrer de forma complementar.®'*?

Nesse sentido, cabe ao empregador fornecer os equipamentos em perfeito estado de
conservagao e de funcionamento, enquanto ao trabalhador compete utiliza-los corretamente,
zelar por sua conservagdo e seguir as orientacdes dos treinamentos de seguranga. Todo EPI
deve possuir Certificado de Aprovagao (CA), emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), que atesta e valida a conformidade do equipamento com as normas técnicas
nacionais. A validade e autenticidade do CA podem ser verificadas por meio de plataforma
online disponibilizada pelo MTE.*

A reducao dos niveis de ruido no ambiente de trabalho contribui ndo apenas para a
preservacao da audicdo, mas também para a melhora da comunicagdo, da seguranga, da
produtividade, da satisfagdao e do conforto no trabalho. A escolha do protetor auditivo deve
considerar as caracteristicas do ambiente, o espectro de frequéncias do ruido, o nivel de
atenuagao necessario, a compatibilidade com outros equipamentos de prote¢do e o conforto
do usudrio.!

Desde a década de 1980, o Programa de Conservagdao Auditiva (PCA) tem sido
estruturado no Brasil, e institucionalizado como programa preventivo de carater continuo,
com base nos modelos internacionais da OSHA e NIOSH.**** Sua cria¢do consolidou os
principios de conservagao auditiva previstos principalmente na NR-7, em conjunto com a
NR-9 e a NR-15, integrando medidas de controle ambiental, monitoramento auditivo e
educagdo em saude para trabalhadores expostos. Segundo o Guia sobre PCA da Fundacentro
(1998), trata-se de um conjunto de agdes planejadas e multidisciplinares, desenvolvidas de
forma integrada entre diferentes 4reas.®

Apesar da existéncia de treinamentos, a verificagdo do uso e da colocagdo correta dos

protetores auriculares ndo costuma fazer parte da rotina dos programas preventivos. No dia a
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dia, cabe ao proprio trabalhador manter o uso adequado do EPI, pois ndo ha fiscalizacao
continua. No entanto, muitos acabam negligenciando essa pratica, pois os efeitos da perda
auditiva ocorrem gradualmente e ndo sdo percebidos imediatamente.! Ou seja, embora seja
responsabilidade da empresa fornecer os EPIs, cabe ao trabalhador adota-los corretamente e
de forma continua, evitando remové-los “por alguns minutos” ou utilizd-los de maneira
inadequada — como, por exemplo, com oOculos ou capacete interferindo na vedagdao do
protetor. Ainda se ressalta a importancia de realizar manutengdo periddica dos protetores,
mantendo-os limpos e secos.’!

E discutivel se a atenuagdo no uso real ¢ inferior ao fornecido pelo fabricante, ja que,
no ambiente de trabalho, diversas varidveis estao passiveis de ocorrer como a escolha
incorreta do tamanho, cabelo ou barba volumosos, transpiragao que atrapalhe na vedagado e o
proprio desgaste do equipamento devido tempo de utilizagao. Por fim, sabe-se que a eficacia
dos protetores individuais depende da adesdo integral do usudrio, ja que, mesmo os melhores,
sua eficacia ¢ severamente reduzida com o passar dos minutos em que ndo sao usados.’

Mesmo sendo irreversivel, quando a exposicao ¢ descontinuada, ndo ha progressao da
doenca. Dessa forma, mesmo que ndao haja recuperagao dos limiares perdidos, algumas
medidas podem ser adotadas, como o uso de aparelhos de amplificagdo sonora e estratégias
de melhoria da comunicagdo. Desta forma, um trabalho conjunto entre profissionais de
otorrinolaringologia e de fonoaudiologia pode restabelecer a audibilidade e reduzir sintomas,
como o zumbido.'* Consequentemente, reduzindo complica¢des psiquiatricas decorrentes da

doenca, como ansiedade e irritabilidade, e evitando a diminui¢ao da cogni¢do ao envelhecer.

2.5 Letramento em saude e estratégias no ambiente ocupacional
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O letramento em saude ¢ definido pela OMS como a capacidade de obter,
compreender, avaliar e aplicar informagdes relacionadas a satude, possibilitando a tomada de
decisdes esclarecidas e o fortalecimento do autocuidado.’®*” Trata-se de um importante
determinante social da saude, cujos niveis mais elevados estdo associados a melhores
desfechos clinicos e a adogdo de comportamentos preventivos.’” Em contrapartida, o baixo
letramento em saude estd relacionado a maior frequéncia de hospitaliza¢des, agravamento de
doencas cronicas e menor adesdo a agdes de promogao, prevencao e rastreamento em saude ,
contribuindo para o aprofundamento das disparidades sociais e sanitarias, especialmente em
grupos populacionais vulneraveis com acesso limitado a informag¢des de qualidade.

Dificuldades na compreensao de instrugdes, escritas ou orais, comprometem o
seguimento de recomendagdes e tratamentos, associando-se a piores resultados e maiores
custos ao sistema publico de saude.*” O aperfeicoamento do letramento em satde possibilita
maior compreensao de linguagem técnica, adesdo a processos terapéuticos e preventivos, €
tomada de decisdo consciente. No contexto brasileiro, o letramento em saide vem sendo
incorporado na Atenc¢do Primaria a Satde como estratégia do Sistema Unico de Saude (SUS)
para maior adesdo a tratamentos, participacdo ativa em decisoes terapéuticas, bem como para
facilitar a adog¢do de habitos saudaveis.*®

Diversos estudos buscam compreender os fatores associados a elevada prevaléncia da
PAIR, mesmo apos exaustivas campanhas preventivas. Kim et al. (2016) revelaram que a
simples implementac¢do de treinamento de prevengdo ndo se sustenta por longos periodos.*
Gongalves et al. (2014 e 2018)*'*? avaliaram, a partir de interveng¢des educativas, que a¢des
de prevencao devem ir além de uma abordagem comportamental, promovendo a saude e a
participacgdo ativa do trabalhador como agente de transformacao de seu ambiente laboral. Um
dos estudos* demonstrou que a adesdo ao uso de protetores auriculares foi inferior a 50%

apés seis a doze meses das intervengdes, e que habitos adquiridos com abordagens
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comportamentais tendem a ndo se manter a médio e longo prazo. Isso se deve a visdo
simplificada de promogdo da satde, centrada em mudancas de estilo de vida, o que reforga a
necessidade de praticas educativas baseadas no dialogo e na capacitagao, que ampliem a
percepcao dos trabalhadores sobre as causas sociais e politicas dos riscos ocupacionais €

favorecam intervencgdes efetivas e sustentaveis. *

Figueiredo et al. (2023)' observaram que trabalhadores com maior tempo de
exposi¢ao ao ruido tendem a apresentar maior conhecimento sobre o tema, embora ndo haja
relagdo estatisticamente significativa com o treinamento formal, caracterizando-se como
conhecimento empirico. A desconsideracdo das experiéncias e dos conhecimentos prévios
dos trabalhadores sobre riscos auditivos tem sido identificada em alguns estudos; entretanto,
mesmo que os trabalhadores ja possuam informagdes sobre o uso de protetores auriculares,

isso ndo garante mudangas comportamentais efetivas.*'#

Nesse contexto, o letramento em saude emerge como elemento fundamental para a
promocao de uma cultura de prevencao, uma vez que vai além da simples instrugdo sobre o
uso de EPI. As intervengdes educativas baseadas na educacdo em satde buscam promover a
compreensdo das consequéncias da perda auditiva, e ndo apenas o reconhecimento de sua
existéncia, favorecendo decisdes conscientes e engajamento real com medidas preventivas.
Dessa forma, a educacdo em saude constitui uma das principais estratégias para a prevencao
da PAIR, ao integrar conhecimento técnico e experiéncia pratica, favorecendo o
protagonismo do trabalhador no cuidado com sua propria satde.! Além disso, diversos fatores
interferem na adesdo e na eficacia do uso de protetores auriculares, incluindo niveis
excessivos de ruido, técnicas inadequadas de colocagdo, desconforto, rejeicdo por parte do
usudrio, baixa durabilidade dos equipamentos e dificuldades relacionadas a comunicacao, a

seguranca ¢ a higiene.'**
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Contudo, ¢ fundamental evitar a responsabilizagao exclusiva do trabalhador pela
prevencao da PAIR, j& que, na seguranca do trabalho, as medidas coletivas de controle
ambiental sdo sempre prioritarias e, quando estas nao sao suficientes, o uso de EPI torna-se
necessario, em um modelo que combina medidas ativas (dependentes do comportamento do
trabalhador) e passivas (independentes de sua acdo). A abordagem ideal para prevengao
auditiva deve integrar estratégias educativas participativas e contextualizadas, aliando o
letramento em satude ao controle do ambiente de trabalho e a promog¢ao da qualidade de vida.
Essa integragdo favorece mudancgas sustentaveis de comportamento e o fortalecimento de

uma cultura de preveng¢io nos ambientes laborais.*!
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3. OBJETIVO

Elaborar e validar material instrucional interativo sobre perda auditiva induzida por
ruido (PAIR), direcionado a trabalhadores portudrios, a fim de ampliar a visibilidade desse
agravo ocupacional e fortalecer o letramento em satde por meio de uma comunicagdo

acessivel e contextualizada a realidade laboral.
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4. METODOS

4.1 Delineamento do estudo

Trata-se de um estudo transversal, com coleta de dados prospectiva, voltado a

elaboracdo e validacdo de um material instrucional interativo sobre PAIR, em linguagem

acessivel, desenvolvido na Universidade Metropolitana de Santos (Unimes).

4.2 Processo de elaboracao do material

Com o objetivo de desenvolver um produto educativo inovador, acessivel e centrado

nas necessidades do publico-alvo, adotou-se a metodologia Design Thinking,” por favorecer

a empatia, a criatividade e a solu¢do colaborativa de problemas. As etapas foram adaptadas

ao contexto do letramento em saude ocupacional, conforme descrito a seguir:

1.

Empatia: observagdo e escuta ativa do publico-alvo para compreender as
percepcdes, barreiras e experiéncias relacionadas ao ruido ocupacional.
Definicdo: identificagdio do problema (alta prevaléncia da PAIR entre
trabalhadores portudrios, identificada por meio de uma revisdo sistematica e de
uma metanalise) e levantamento de questdes orientadoras para a elaboragdo de
solucoes educativas contextualizadas.

Ideacgdo e visualizacdo: geracdo e sele¢do de ideias para o formato, a linguagem e
os recursos visuais do material, buscando a adequacgdo cultural e comunicativa.
Prototipacdo: desenvolvimento da primeira versdo do material instrucional com
base nas ideias selecionadas e em evidéncias cientificas sobre letramento em
saude e prevencdo da PAIR, identificadas apds ampla busca na literatura nas
bases de dados MEDLINE (via Pubmed), Embase, Cochrane Library e LILACS

(Anexo 2).
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5. Testes iniciais (pré-teste exploratorio): o prototipo foi revisado e avaliado, de
forma independente, pelas trés pesquisadoras deste estudo para verificar a
clareza, a atratividade e a pertinéncia do conteudo. As percepcdes registradas
nessa etapa preliminar subsidiaram ajustes antes do processo formal de

validacao.

Realizou-se a fase de implementacdo, na qual foi estruturada a versdo final revisada

do material educativo na plataforma Genially® (https://genially.com/pt-br/), em formato

digital, interativo e responsivo, considerando principios de usabilidade e acessibilidade, de

modo a adequar o conteudo ao perfil e as condi¢cdes de acesso dos trabalhadores portudrios.

4.3 Processo de validacao do material

A validagdo do material seguiu as etapas metodologicas propostas por Guillemin et al.
(1993)* para adaptagdo e validagdo de instrumentos e ferramentas em satde, com as devidas
adaptagdes ao contexto de desenvolvimento de materiais educativos. O processo foi
composto por trés etapas complementares: avaliagdo por especialistas (margo a abril de
2025), pré-teste exploratério (maio a agosto de 2025) e validagdo de campo (setembro de

2025), articuladas ao ciclo de aprimoramento continuo preconizado pelo Design Thinking.

o Revisdo pela comissio avaliadora: a versao inicial foi submetida a apreciagao de
um comité multidisciplinar, composto por profissionais de saude e de seguranga
do trabalho, trabalhadores portudrios de diferentes setores e individuos leigos
sobre a tematica. O material foi disponibilizado via formulario eletronico (Google
Forms®), contendo questdes estruturadas sobre:

o clareza e objetividade da linguagem:;
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o relevancia dos exemplos e aplicagdes praticas no ambiente portudrio;
o adequacao da identidade visual e usabilidade da plataforma interativa;
o capacidade do material de conscientizar e engajar os trabalhadores sobre a

PAIR.

As respostas do formulario orientaram os ajustes de conteudo, linguagem e identidade

visual.

e Validacio do material: Nessa etapa, o material instrucional foi avaliado por uma

amostra ampliada e representativa do publico-alvo (trabalhadores portuarios ativos
e alfabetizados), considerando suas propriedades educacionais e de comunicagao.
A coleta de dados foi conduzida por meio de um questionario eletronico (Google
Forms® - Anexo 3), elaborado para avaliar dimensdes relacionadas a
compreensdo, a relevancia e a atratividade do conteudo. Adicionalmente, foram
coletadas caracteristicas dos participantes, como sexo, idade, nivel de

escolaridade, funcdo/cargo, tempo de ocupacao e uso de EPI.

O instrumento incluiu itens estruturados em escala Likert de cinco pontos (de
“discordo totalmente” a “concordo totalmente™), distribuidos nos seguintes

dominios avaliativos:

o clareza e objetividade da linguagem;

o relevancia e aplicabilidade pratica do conteudo no ambiente portuario;

o adequagao da identidade visual e interatividade da plataforma;

o capacidade de engajamento e incentivo a ado¢do de medidas preventivas;

o satisfagdo geral e percepgao de utilidade do material.
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O material foi considerado adequado quando obteve pelo menos 80% de concordancia
(notas 4 e 5) entre os avaliadores. Adicionalmente, o questionario incluiu um conjunto de
itens destinados a investigar a autopercep¢ao dos trabalhadores em relagdo a PAIR. Esses
itens abordaram aspectos como: conhecimento prévio sobre a PAIR; reconhecimento do uso
adequado do protetor auricular; intencdo de utilizar o EPI com maior frequéncia apds a
exposi¢ao ao material; e disposi¢do para alertar colegas de trabalho sobre os riscos do ruido.
As respostas foram expressas de forma dicotomica (sim/ndo), permitindo analisar o nivel de
conscientizacdo e intencado de mudanga comportamental associadas a exposi¢do ao material
instrucional.

As respostas foram analisadas quantitativamente e a versdo final do material foi
estruturada na plataforma Genially®, incorporando todas as modifica¢des sugeridas nas etapas
anteriores. Essa versao priorizou aspectos de acessibilidade, linguagem inclusiva, clareza e

estética visual, com o objetivo de promover o engajamento ¢ a retengdo das informagdes.

4.4 Aspectos éticos

O projeto foi submetido a apreciagio do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Metropolitana de Santos (Unimes), conforme as diretrizes da Resolugdo n°
466/12 do Conselho Nacional de Satde, e aprovado sob o numero de CAAE
88788925.00000.5509 (Anexo 4). Todos os participantes assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Anexo 5), sendo informados sobre os objetivos
da pesquisa, a metodologia empregada e sua liberdade de participacdo ou de desisténcia a
qualquer momento, sem prejuizo.

Os beneficios diretos aos participantes incluiram o acesso a informagdes qualificadas
sobre satde auditiva e prevenc¢do da PAIR, além da possibilidade de contribuir para a

elaboracdo de um material educativo adaptado a sua realidade. Quanto aos riscos, estes foram
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minimos, relacionados apenas a possiveis desconfortos ao responder ao instrumento de
avaliacdo ou durante a interagdo com os conteudos do material em fase de pré-teste. Todos os
cuidados foram tomados para preservar a privacidade, o sigilo dos dados e o bem-estar dos

participantes.

4.5. Analise estatistica e apresentacao dos resultados

As respostas aos formularios foram analisadas por meio de estatistica descritiva,
utilizando-se as médias, os desvios-padrdo e as frequéncias absolutas das categorias da
escala Likert de cinco pontos: (1) discordo totalmente; (2) discordo; (3) ndo tenho resposta;
(4) concordo; e (5) concordo totalmente. A consisténcia interna das respostas foi avaliada
pelo coeficiente alfa de Cronbach, cujo valor foi interpretado conforme os critérios
convencionais: < 0,5 = baixa, 0,5-0,75 = moderada, 0,75-0,9 = boa e > 0,9 = excelente.
Adicionalmente, planejou-se avaliar o grau de concordancia entre os avaliadores da
comissdo por meio do coeficiente de correlacdo intraclasse (ICC), sendo classificado como
< 0,5 = baixa, 0,5-0,75 = moderada, 0,75-0,9 = boa e > 0,9 = excelente concordancia.®’

As possiveis associagdes entre as variaveis sociodemograficas e ocupacionais dos
participantes (idade, tempo de atuagdo no porto, nivel de escolaridade) e os dominios
avaliados do material (clareza da linguagem, aplicabilidade pratica, identidade visual,
engajamento e satisfacdo geral) foram analisadas pelo teste de correlagdo de Spearman (p).
A magnitude das correlagdes foi interpretada conforme os seguintes critérios: < 0,20 =
muito fraca; 0,20-0,39 = fraca; 0,40-0,59 = moderada; 0,60-0,79 = forte; e > 0,80 = muito
forte. O teste de Kruskal-Wallis foi utilizado para comparar os escores dos dominios entre
os diferentes setores de trabalho, a fim de verificar eventuais diferencas nas percepgdes do

material entre as categorias ocupacionais.*’
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A variavel referente a autopercep¢ao dos trabalhadores sobre a PAIR e o uso de
protetores auditivos foi analisada por meio de frequéncias absolutas, e as possiveis
associagdes com as variaveis sociodemograficas (escolaridade e tempo de atuagdao) foram
avaliadas pelo teste do qui-quadrado de Pearson (y?).%

O nivel de significdncia adotado em todas as andlises foi de 5% (p < 0,05), e as
analises foram realizadas no software RStudio® (versdo 4.4.0).

As respostas abertas incluidas nos formuldrios foram avaliadas por meio de
categorizagdo tematica das observacdes narrativas, o que permitiu identificar percepgoes,

sugestoes e oportunidades de aprimoramento.
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5. RESULTADOS

5.1 Elaborac¢ao do Material

O processo de desenvolvimento do material educativo seguiu as cinco etapas

3

preconizadas pela metodologia Design Thinking,” adaptadas ao contexto da educagdo em

saude ocupacional voltada a prevencao da PAIR entre trabalhadores portuarios.

Etapa 1 — Empatia: foi consultada uma amostra de 10 trabalhadores portuarios
atuantes como estivadores, expostos rotineiramente ao ruido ocupacional, que
compartilharam suas experiéncias e vivéncias no ambiente portudrio. Durante as entrevistas,
os participantes relataram que as principais fontes de ruido no ambiente de trabalho eram
guindastes portuarios, empilhadeiras, carregadeiras, casas de maquinas e operagdes de
estivagem manual, frequentemente associadas a niveis elevados e continuos de som. A
maioria referiu dificuldade no uso regular dos protetores auriculares, principalmente por
desconforto fisico, interferéncia na comunicacdo e falta de reposi¢do adequada dos
equipamentos. A frequéncia de treinamentos sobre saide auditiva foi considerada baixa e, em
alguns casos, restrita a orientagcdes pontuais durante campanhas internas. Apenas 3 (30%)

relataram conhecimento prévio sobre PAIR.

Etapa 2 — Definicdo: a ideia central baseou-se nos resultados de uma revisdo
sistematica e metanalise, conduzida pelas autoras, previamente a este estudo, com o objetivo
de mapear e analisar a prevaléncia global da PAIR entre trabalhadores portudrios e maritimos.
A metanalise, composta por 12 estudos elegiveis (n = 285.818), identificou uma prevaléncia
estimada de 30% de PAIR nessa populagdo, evidenciando a relevancia epidemiologica do
agravo ¢ a necessidade de estratégias educativas especificas para o setor portuario. O

protocolo da revisdo sistematica foi registrado na plataforma PROSPERO
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(CRD42025646555), e o artigo completo foi aceito para publicacdo no Journal of Maritime

Health, em setembro de 2025.

Etapa 3 — Ideacdo e visualizacdo: com base nas informagdes obtidas na etapa

anterior, iniciou-se o processo de ideacao do material educativo, com foco nas necessidades,

dificuldades e contexto de trabalho do publico-alvo. Foram exploradas diferentes

possibilidades de formato, linguagem e recursos visuais € interativos, por meio da geracao e

discussdo de ideias, visando identificar a abordagem mais adequada para facilitar a

compreensdo do conteudo. Ao final desse processo, definiu-se um material educativo

interativo, priorizando clareza, objetividade e acessibilidade.

Etapas 4 — Prototipac¢ao:

A estrutura do conteudo incluiu cinco se¢des principais:

Onde esta o risco no porto: identificagdo das principais fontes de ruido nas
diferentes atividades portudrias, destacando as situagdes de maior exposicao
sonora, o que permite ao leitor associar o conteudo as suas proprias condigdes
de trabalho.

O que é a PAIR e seus sintomas: explicacdo objetiva sobre o conceito de
perda auditiva induzida por ruido, apresentando ao leitor como uma doenga, €
alertando sobre os sinais clinicos mais frequentes entre trabalhadores expostos.
Exemplo pratico: ilustracdo didatica demonstrando o impacto progressivo do
ruido na audigao;

Consequéncias da PAIR: descrigdo dos impactos ocupacionais, fisicos e
sociais decorrentes da perda auditiva, ressaltando a importancia do diagnostico

e da prevencgao.
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e Uso e conservacdo do EPI: orientacOes sobre o uso e o armazenamento

corretos dos protetores auriculares.

O material foi desenvolvido em formato interativo, por meio da plataforma Genially®,
com icones clicaveis e elementos dindmicos que permitem ao usudrio explorar os temas de
forma auténoma e intuitiva. Adotou-se uma linguagem simples e objetiva, textos curtos,
elementos visuais didaticos e um design compativel com dispositivos moveis, garantindo a
compreensdo ¢ o engajamento do publico-alvo. Esse prototipo inicial serviu de base para a

etapa de validacao.

Etapa 5 - Testes iniciais (pré-teste exploratério): O protétipo inicial do material
educativo foi submetido a um pré-teste exploratério com representantes do publico-alvo.
Durante essa etapa, os participantes interagiram livremente com o material, explorando seus
recursos visuais e interativos. Em seguida, foram coletadas percepgoes, sugestdes e criticas,
de forma estruturada, visando identificar pontos fortes, dificuldades de navegacdo e
oportunidades de melhoria. As contribui¢cdes obtidas no pré-teste subsidiaram ajustes no
conteudo, na organizagdo das informagdes e nos elementos visuais, resultando no

aprimoramento do prototipo, que serviu de base para a etapa subsequente de validagao.

5.1.2 Implementac¢ao

Foi desenvolvida uma versdo do material educativo para posterior validagdo. O
contetdo foi estruturado na plataforma Genially®, em formato digital, interativo e responsivo,

permitindo acesso em computadores, tablets e smartphones de diferentes versdes.

5.2 Resultados do processo de validacio do material

5.2.1 Revisao do material pela comissdo avaliadora
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A primeira etapa do processo de validagao contou com uma comissao multidisciplinar
de 12 avaliadores. A amostra foi predominantemente masculina (68%), com faixa etéria entre

25 e 54 anos, composta por:

e Professores doutores da area da saude (n = 3), com experiéncia em satide ambiental,
saude ocupacional e letramento em saude;

e Mcédicos do trabalho (n = 3), atuantes em ambientes industriais e portudrios, com
vivéncia pratica em programas de prevencdo de agravos auditivos;

e Fonoaudidloga (n = 1), especialista em audiologia ocupacional, com atuagdo direta na
realizacdo de audiometrias e treinamentos preventivos;

e Trabalhadores portuarios (n = 3), representando diferentes niveis de escolaridade e
fungdes operacionais, incluindo estivadores, operadores de maquinas e auxiliares de
logistica;

e Técnicos em informatica e tecnologia da informacdo (n = 2), com experiéncia em

desenvolvimento de aplicativos.

Os resultados quantitativos, apresentados em médias e desvios-padrdo, evidenciaram
um elevado grau de concordancia entre os avaliadores, conforme a escala Likert de cinco
pontos (1 = “discordo totalmente” e 5 = “concordo totalmente”) (Quadro 4). As respostas
mostraram-se altamente homogéneas, com variagdo minima entre os itens, 0 que
impossibilitou o calculo do coeficiente de correlacdo intraclasse (ICC) e mostrou a
concordancia quase total entre as avaliagdes.

Nas analises de frequéncia, todos os itens apresentaram 100% de avaliagdes positivas
(Concordo ou Concordo totalmente), sem registros de discordancia ou de neutralidade
(Quadro 4). O maior indice de “Concordo totalmente” foi observado no item 3.3 (100%),

referente aos elementos visuais e a clareza grafica.
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Quadro 4. Respostas da comissao avaliadora quanto aos critérios avaliados pela escala Likert

(1a5)(n=12).

Média (=DP) “Concordo
Itens avaliados totalmente”
(n, %)

1.1 A linguagem do material foi simples e facil de entender. 4,67 (£0,49) 8 (66,7)
1.2 Os termos técnicos foram bem explicados. 4,92 (+£0,29) 9 (75,0)
2.1 As situagdes apresentadas me ajudaram a entender como a PAIR pode 4,92 (+£0,29) 11 (91,7)
ocorrer no porto.
2.2 O conteudo apresentou formas praticas de prote¢do contra o ruido no 4,83 (+£0,39) 10 (83,3)
ambiente portuario.
3.1 A aparéncia do material foi agradavel. 4,75 (£0,45) 9 (75,0)
3.2 A navegagdo foi facil e intuitiva. 4,75 (£0,45) 9 (75,0)
3.3 Os elementos visuais (imagens, cores, icones) ajudaram a entender o 5,00 (£0,00) 12 (100)
conteudo.
4.1 O contetido me fez refletir sobre os riscos de perda auditiva. 4,67 (£0,49) 8 (66,7)
4.2 O material tem potencial para estimular o uso adequado dos EPIL. 4,83 (£0,39) 10 (83,3)

n: nimero de respostas

A andlise das respostas abertas indicou ajustes pontuais. Os avaliadores sugeriram a

revisdo de trechos textuais menos relacionados diretamente a prevengdo da PAIR, priorizando

informagdes praticas sobre exposicdo e protecdo auditiva. Também foram apontadas

oportunidades de simplificar determinadas frases técnicas, tornando a linguagem mais clara e

acessivel ao publico portuario, bem como ajustes no tamanho das fontes e no contraste de

cores para aprimorar a legibilidade. Essas sugestdes foram incorporadas antes da validacdo,

resultando em:

1. ajustes na redagdo para maior objetividade e clareza;

2. foco ampliado na prevencao auditiva e uso correto dos EPI;

3. padronizagdo da identidade visual e adequacdo da interface digital para maior

acessibilidade.

As Figuras 4, 5 e 6 apresentam as mudancas realizadas no material apds as sugestoes

da comissdo.
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Versiao 1

Versao 2

E
PORTUARIO

Sabe aquele ruido insistente que existe durante a
roting de trobolho? Ulilzar o equipomento de
protegdo individual (EPI) te previne de que esse
barulho ocasione uma lesdo ireversivell Trata-se
da perdo ouditiva induzido por ruido, mais
conhecida como PAIR™.

QTP

Neste material, wocé encontrard informagdes
essenciais sobre o sua saGde ouditiva @ as
medidas preventivas mas eficares. Vamos te
ensinar o usc correto @ 0 consenvagoo do seu EPL

Dessa forma, evitonde agraves occupacionais e
promovends um oamblente de trabalhe maig
souddvel @ em conformidode com as normas de
seguranga do trabalivo.

Autoria Giullia C Mangas Lopes, Ana Luiza T Martimblanco
Programa de Mesirado em Sande & Mewo Amisente
Umrversudade Metropolitana de Santos {Unime<)

VOCE ESCUTA BEM?
PROTEJA SUA AUDICAD
NO AMBIENTE DE TRABALHO

% PERDEU A AUDICAO? NAO TEM VOLTA!

Este manual vai te ajudar a:
Emtender como o barulho afeta seu ouvido
Reconhecer os sinais de alerta
Usar a protegdo da forma certa

Vames tornar o Porto de Santos um lugar
ainda mais seguro pra todos!

Autario Gbullia €. M iepes. & ibalre M. fantos

Ara Lulze €. Martimislanos,
Programo de Mestinos em Sodde @ Mes Ambente
urwrpiode Melropolilong de Serios [Unemes |

Figura 4. Adaptacdo do material apos revisdo da comissdo avaliadora — quanto a reducdo

textual e ao ajuste de linguagem.

Versiao 1

PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDD

“perda auditiva™ significa que vocd ndo consegue mais
ouvir sons 166 bBem quonto antes. Pomm 0550

de forma si A
maioria das pessoas ndo percebem que est com
alterago auditival

Quondo esta perda aconlece apos GNos de expasicho
QoS S0Ns GO ambients de rabalho & chamacda de PAIR,
2 @ de

o
compulstrial

1* ano de trabalho

Versio 2

0 QUEE "PAIR"?

PAIR significa Perda Auditiva Induzida por
Ruido (PAIR). Ocorre quando ficamos muito
tempo em ambientes barulhentos, sem usar
protegdo — ou usando do jeito errado... Tirando

36 "por ulguns segundos”..

COMO 0 BARULHO AFETA
SUA AUDIGAD?

Bomulhos ocima de 88
decibéis  (como  um
liquidificador) por mais de 8
horas ja forem mal &
audigho,

£ uma doen

percebemos, pode ser tarde demais...

VOCE TEM ESTES SINTOMAS? .

Com © tempo, o baruho
pode causar surdez. Por isso,
a empresa da protetores
auditivos para sua
seguranga.

ca lenta e silenciosa. Quando

P

Usor o protetor do jeito certo
evita o doenga, que ndo tem

« Dificuldad cura, & pode atropalhar seu
* Pedirpara npedrom o quofel dito. trabalho e sua vida pessoal.

« Falar m sem perceber.

. muite o da TV ou celular.

* Escutarzumbidos ou ter tonturas.

O,

@ [
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Figura 5. Adaptacdo do material apds revisdo da comissdo avaliadora — quanto a adequacao

das ilustragdes e informagdes sobre PAIR.

Versao 1 Versio 2
SELECIONE 0 SEU EPI E DESCUBRA A SABE 0 JEITO CERTO DE USAR 0 EPI?
MANEIRA CORRETA DE UTILIZA-LO
TIPO CONCHA @
E} Coleque e cubra bem as orelhas.
TIPO CONCHA ﬁ ng[:eu{;éc[glgggtuﬁ ot:.leﬁn;: E:zt:?:!% atrapalham
a protegdo.
TIPO INSERCAD S
&,t INSERGAO ‘,.-t
[PI'UESI E Ié?\::l::vr;::\?;[{:r até formar um cilindro fino.

El Puxe a orelha pra cima e pra tras.
Bl Coloque o protator no ouvido @ segura por
alguns segundos até ala se axpandir.

‘ MOLDADODS
S0B MEDIDA LEMBRE-SE!
Guarde seu protetor em local limpo, seco e
i sem sol. NGo empreste para ninguém. Se
LE“BE'SE- estragar ou ressecar, peca outro.

Armazene o EPl em local limpo e sece, longe do sol ou
produtos quimicos. NGe compartilhe seu EFI. Sa estiver
donificado, sujo, ressecodo ou com  vedogdo
comprometida, pega substituiglo. Utilize o protetor o

tempo tode em ombientes com ruido! @ @

Figura 6. Adaptacdo do material ap6s revisdo da comissao avaliadora — introducdo de texto

E ndo esqueca: no barulho, o protetor &
obrigatério!

sobre prevencao da PAIR.

5.2.2 Processo de valida¢ao do material

Caracteristicas dos participantes

Participaram desta etapa 45 trabalhadores portudrios, majoritariamente do sexo
masculino (84,4%), com idades predominantes entre 45 e 54 anos (33,3%) e entre 55 e 64
anos (22,2%). A maioria possuia ensino superior completo (42,2%) e atuava no porto ha mais
de 20 anos (35,6%). Em relacdo a ocupacdo, os participantes foram agrupados em sete
categorias representativas do contexto portudrio: operacional portuario (37,8%), que incluiu

funcdes como operadores de maquinas, ajudantes gerais e auxiliares de pista; estivadores
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(22,2%); maritimos (11,1%); supervisdo e lideranca (11,1%), composta por encarregados e
supervisores de terminal; gestdo e coordenagdo (4,4%); administrativo (6,7%) e manutencao
e suporte técnico (6,7%), que reuniu técnicos mecanicos e oficiais de manutengdo. Quanto ao
uso de protetor auricular, 82,2% reconheceram a obrigatoriedade do uso didrio em suas
ocupacgoes (Quadro 5).

Quadro 5. Perfil sociodemografico e ocupacional dos trabalhadores portuarios participantes

da fase de validagdo do material instrucional (n = 45).

Variavel n (%)
Sexo
Masculino 39 (86,6)
Feminino 6(13,4)
Faixa etaria (anos)
18-24 1(2,2)
25-34 8(17.,8)
35-44 8 (17.8)
45-54 15 (33,3)
55-64 10 (22,2)
>65 3(6,7)
Escolaridade
Ensino fundamental incompleto 2(4,4)
Ensino fundamental completo 6 (13,3)
Ensino médio incompleto 3(6,7)
Ensino médio completo 5(11,1)
Ensino superior incompleto 5(1L1D)
Ensino superior completo 19 (42,2)
Pos-graduagao 5(1L,1)
Funcio ou setor de atuacio
Estivadores 10 (22,2)
Operacional portuario 17 (37,8)
Maritimos 5(1L,1)
Supervisdo e lideranga 5(1L1D)
Gestao e coordenagio 24,4
Administrativo 3(6,7)
Manutencio e suporte técnico 3(6,7)
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Tempo de atuacio no porto

Menos de 1 ano 24,4

1-5 anos 9(20,0)
6-10 anos 7 (15,6)
10-15 anos 5(1L,1)
15-20 anos 6 (13,3)
Mais de 20 anos 16 (35,6)

Uso de protetor auricular

Sim 37(82,2)
Nio 8(17,8)

n: nimero de participantes

Validagdo do material pelos participantes

A segunda etapa da validacdo contou com a participagdo de 45 trabalhadores
portuérios, que avaliaram o material instrucional por meio de uma escala Likert de 5 pontos
(1 = “discordo totalmente” e 5 = “concordo totalmente™). As analises quantitativas, expressas
em média e desvio padrio, evidenciaram elevada concordancia entre os participantes em
todos os itens avaliados. As médias variaram entre 4,79 e 4,93, com baixa dispersdao (DP <
0,6), destacando-se os itens “as situagdes apresentadas me ajudaram a entender como a PAIR
pode acontecer no porto” e “os elementos visuais ajudaram a entender o conteido”, ambos
com 4,93 (+0,26) (Quadro 6). O coeficiente alfa de Cronbach obtido foi de 0,87, indicando
boa consisténcia interna entre os itens do questionario aplicado, o que demonstra

fidedignidade satisfatoria na avaliagdo do material instrucional.

Nas analises de frequéncia, observou-se predomindncia de respostas positivas, com a
opcdo “Concordo totalmente” superior a 85% em quase todos os itens avaliados. Os maiores
indices de concordancia entre os participantes foram registrados nos itens relacionados a
clareza da linguagem, explicagdo dos termos técnicos, aparéncia e navegabilidade do

material, todos com 93,3% de “Concordo totalmente”. Aspectos referentes a aplicabilidade
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pratica, como o entendimento sobre a ocorréncia da PAIR no porto e as formas de protegao
contra o ruido, também apresentaram elevada proporcdo de respostas maximas (88,9%). O
menor percentual foi observado no item sobre a motivacao para o uso de equipamentos de

protecdo auditiva (75,6%) (Quadro 6).

Quadro 6. Respostas dos participantes quanto aos critérios avaliados pela escala Likert (1 a

5) (n = 45).

“Concordo
Itens avaliados Média (£DP) totalmente”
(n, %)

1.1 A linguagem do material foi simples e facil de entender. 4,89 (+0,49) 42 (93,3%)
1.2 Os termos técnicos foram bem explicados. 4,89 (+0,49) 42 (93,3%)
1.3 Eu consegui entender todas as informagdes sem precisar de ajuda. 4,80 (£0,55) 38 (84,4%)
2.1 Os exemplos apresentados fazem parte da minha realidade de 4,86 (+0,52) 39 (86,7%)
trabalho.
2.2 As situacdes apresentadas me ajudaram a entender como a PAIR 4,93 (£0,26) 40 (88,9%)
pode ocorrer no porto.
2.3 O conteudo mostrou formas praticas de se proteger do ruido no 4,93 (£0,26) 40 (88,9%)
meu dia a dia
3.1 A aparéncia do material foi agradavel. 4,89 (+£0,49) 42 (93,3%)
3.2 A navegagao foi facil e intuitiva. 4,87 (£0,50) 41 (91,1%)
3.3 Os elementos visuais (imagens, cores, icones) ajudaram a 4,93 (£0,25) 41 (91,1%)
entender o contetido.
4.1 O contetido me fez refletir sobre os riscos de perda auditiva. 4,93 (+£0,26) 40 (88,9%)
4.2 Me senti motivado(a) a usar equipamentos de protecdo auditiva 4,79 (£0,41) 34 (75,6%)
apods ver o material.
4.3 Acredito que esse material pode ajudar outros colegas a se 4,93 (+£0,26) 40 (88,9%)
proteger melhor.

n: numero de respostas, DP = desvio padrao.

A andlise inferencial teve como objetivo identificar possiveis associa¢des entre as
caracteristicas sociodemograficas e ocupacionais dos participantes (idade, tempo de atuacao
no porto, nivel de escolaridade e fun¢do portuaria) e os niveis de concordancia observados
nas dimensdes avaliadas do material instrucional. As correlagdes de Spearman (p) ndo
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evidenciaram associacdes estatisticamente significativas entre idade, tempo de atuagdo ou
nivel de escolaridade e as médias dos dominios de clareza da linguagem, aplicabilidade
pratica, identidade visual e engajamento (p > 0,05) (Quadro 7). Os coeficientes variaram

entre —0,25 ¢ 0,25, indicando correlagdes muito fracas segundo a classificagdo convencional.

Quadro 7. Correlagao entre variaveis sociodemograficas e os dominios avaliados.

Correlagao
Variaveis correlacionadas (Coeficiente de Valor de p
Spearman)
Idade x Clareza da linguagem 0,00 0,98
Idade x Engajamento e estimulo preventivo -0,08 0,63
Idade x Identidade visual e usabilidade 0,06 0,69
Idade x Aplicabilidade pratica 0,09 0,55
Tempo de atuagdo no porto x Clareza da linguagem -0,09 0,57
Tempo de atuagdo no porto x Engajamento e estimulo preventivo -0,25 0,10
Tempo de atuagdo no porto x Identidade visual e usabilidade -0,07 0,65
Tempo de atuagdo no porto x Aplicabilidade pratica -0,07 0.63
Escolaridade x Clareza da linguagem 0,25 0,10
Escolaridade x Engajamento e estimulo preventivo -0,11 0,47
Escolaridade x Identidade visual e usabilidade 0,02 0,92
Escolaridade x Aplicabilidade pratica -0,18 0,25

As comparagdes entre categorias ocupacionais, avaliadas pelo teste de
Kruskal-Wallis, também ndo revelaram diferengas significativas entre os escores médios dos
dominios avaliados e as categorias ocupacionais (p > 0,05), indicando homogeneidade nas
percepcoes do material educativo entre trabalhadores que desempenham atividades distintas:
clareza da linguagem (H = 5,46; p = 0,49), aplicabilidade pratica (H = 4,42; p = 0,62),
identidade visual e usabilidade (H = 4,24; p = 0,65) e engajamento e estimulo preventivo (H

= 8,88; p=0,18).

5.2.3 Avaliacio da autopercep¢io dos participantes quanto a PAIR
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Entre os 45 participantes, apenas 11,1% (5/45) declararam ja conhecer o que ¢ a
PAIR, 35,5% (16/45) declararam ter conhecimento parcial sobre a doenga, e 53,4% (24/45)
ndo tinham conhecimento algum. Em relagdo ao uso do protetor auditivo, 53,3% (24/45)
afirmaram saber o modo correto de utiliza-lo e 20,0% (9/45) relataram conhecimento apenas
parcial. Apés o contato com o material, 93,3% (42/45) declararam inten¢do de utilizar o
protetor auricular com maior frequéncia e 97,8% (44/45) manifestaram disposi¢do para
alertar colegas sobre os riscos do ruido, evidenciando alta adesdo as praticas preventivas
estimuladas pelo contetido apresentado (Figura 7).

Nao foram identificadas associagdes estatisticamente significativas na comparagdo
entre o tempo de atuagdo no porto e o conhecimento sobre a PAIR (3> = 5,16; p = 0,08), bem
como entre o tempo de atuagdo e a inten¢do de uso do protetor auditivo (%> = 0,00; p = 1,00).
De forma semelhante, as comparagdes segundo o nivel de escolaridade ndo apresentaram
associacoes significativas com o conhecimento sobre a PAIR (¥*> = 3,60; p = 0,46), com o
conhecimento sobre o uso correto do protetor auditivo (y*> = 9,42; p = 0,05), com a intencao
de uso do protetor auditivo (y*> = 0,39; p = 0,82) e com a disposicao para alertar colegas sobre

os riscos do ruido (y* = 1,79; p = 0,41).

Figura 7. Autopercep¢do dos trabalhadores portuarios sobre a PAIR apds a exposicdo ao

material instrucional
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Autopercepeao sobre PAIR

PATRT i 11%
meta de wsar o protetor aumicoular? _ 530
uricular com mais freguéncia depeds deste material? _ L

5.2.4. Analise das percepcdes, sugestdes e oportunidades de aprimoramento

® Percepgoes sobre possiveis melhorias do material

Na questao “Vocé mudaria algo no material?”, houve um alto grau de satisfagdo entre
os participantes. A maioria respondeu “Nada”, “Ndo mudaria nada” ou “Esta completo”,
reforcando a clareza, a linguagem acessivel e o cardter educativo do conteudo: “As
informagoes sdo explicativas e de facil entendimento”.

As sugestdes de melhoria foram pontuais, porém significativas. Alguns participantes
recomendaram enfatizar ainda mais a gravidade e a irreversibilidade da PAIR, tornando a
mensagem mais impactante: “Acho que precisa deixar a informagdo mais chocante, ja
explicando que é irreversivel.”

Outros participantes demonstraram apropriagao do contetido ao citar espontaneamente
as principais fontes de ruido do ambiente portuario, a fim de complementar as fontes ja

incluidas no material (motores de navios, tratores, empilhadeiras, guinchos, caminhdes,
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contéineres frigorificos e casas de maquinas), evidenciando reflexdo critica sobre o proprio
contexto de trabalho.

Além disso, houve sugestdes para que o material fosse adotado institucionalmente,
como parte obrigatéria do treinamento inicial dos trabalhadores portuarios: “Faria ser

’

obrigatorio nas empresas antes de comegar a trabalhar.’

® Percepgoes sobre o material educativo

As respostas as questdes abertas evidenciaram ampla aceitagdo do material educativo
e reconhecimento de sua relevancia para a prevengdo da PAIR. A maioria dos participantes
destacou a clareza, objetividade e aplicabilidade pratica das informagdes, conforme ilustrado
em falas como: “As informacgoes estdo claras e objetivas” e “Esse material é bem explicativo
e nos ajudara a prevenir perda de audi¢do.”

Além disso, observou-se que o conteudo despertou reflexdo e mudanca de percepcao
sobre o uso de protetores auditivos. Alguns trabalhadores relataram inten¢do de uso mais
consistente apos compreenderem os riscos cumulativos e irreversiveis da exposicdo: “Eu
usava o protetor apenas quando tinha alarmes que me incomodavam, mas percebi que

1

preciso usar com mais frequéncia.”, “Uso, mas as vezes tiro durante o trabalho — vou evitar
agora.”

Esses relatos reforgam que, embora exista conhecimento prévio sobre o EPI, ainda ha
barreiras a adesdo continua, relacionadas ao desconforto e a subestimacao do risco. Também
foram registrados depoimentos que demonstram experiéncias pessoais de perda auditiva ou
sintomas compativeis, reforcando a pertinéncia do tema e o impacto do material na
conscientizacdo: ‘“Trabalhei 27 anos no Porto, na drea administrativa, e identifiquei

sintomas apresentados no material.”; “Tenho um pouco de perda dos dois lados e sei que

preciso usar o protetor para ndo piorar.”
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Ainda, alguns comentarios apontaram dificuldades de leitura prolongada e
sugeriram maior divulgacdo do tema, com materiais mais curtos ou de distribui¢do continua:
“Talvez ndo sejam muito pacientes para ler”, “Acho importante que haja mais divulgagdo
sobre os efeitos danosos dos ruidos e como abranda-lo”.
A versao final completa do material educativo encontra-se disponivel no seguinte

link: https://view.genially.com/682e0e2067e94228741e93ca/mobile-pair € no Anexo 1.
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6. DISCUSSAO

A validagdo do material instrucional interativo desenvolvido neste estudo demonstrou
ampla aceitagdo entre especialistas e trabalhadores portuarios, refor¢ando seu potencial como
ferramenta de educag¢do em saude auditiva. Os altos niveis de concordancia observados nos
dominios avaliados indicam uma consisténcia interna satisfatdria € uma compreensio
homogénea do conteudo, independentemente das caracteristicas sociodemograficas e
ocupacionais da amostra. Esse achado ¢ coerente com a literatura sobre saude ocupacional e
letramento em saude, que destaca a importancia da simplifica¢do da linguagem e de recursos
visuais acessiveis para ampliar a compreenséo de trabalhadores expostos ao ruido.*®

O presente estudo contou com uma amostra abrangente de diferentes setores
portudrios, sendo que 82,2% reconheceram a obrigatoriedade do uso do protetor auricular, ou
seja, ocupam fungdes diretamente expostas ao ruido. A predominancia de participantes do
sexo masculino (86%) refletiu a propria composicdo da forca de trabalho portudria,
historicamente marcada pela maior presenca de homens em fungdes operacionais e de maior
risco. Além disso, a maioria dos participantes tinha mais de 45 anos (62,2%), o que conferiu
ao estudo uma perspectiva mais experiente e sensivel as questdes relacionadas a exposicao
prolongada ao ruido.

Os resultados indicam desempenho bastante satisfatorio do material instrucional, com
médias elevadas e baixa variabilidade, além de boa consisténcia interna (o = 0,87), sugerindo
que o conteudo foi compreendido de forma homogénea pelos participantes, mesmo diante da
heterogeneidade da amostra. A alta concordancia (93,3%) nos itens relacionados a
simplicidade e facilidade de compreensdo, explicacdo adequada de termos técnicos e
aparéncia geral do material demonstra que os ajustes realizados foram pertinentes e

cumpriram sua finalidade.
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O menor indice de concordancia observado no item relacionado a motivacao foi o uso
do protetor auditivo (75,6%). Vale ressaltar que 91,1% dos participantes concordaram que a
navegacao foi facil e intuitiva, achado que corrobora estudos que identificam as tecnologias
educacionais como facilitadoras do aprendizado e do engajamento em temas de saude.'”

As analises inferenciais ndo identificaram associagdes significativas entre idade,
tempo de atuagao, escolaridade ou funcao portudria e os escores das dimensdes avaliadas (p >
0,05). Tais analises de correlagao indicaram auséncia de diferengas entre os grupos, sugerindo
homogeneidade nas percep¢des sobre o material educativo, independentemente das
caracteristicas sociodemograficas e ocupacionais. O achado mais relevante do estudo
refere-se ao baixo nivel de conhecimento prévio sobre a PAIR entre os trabalhadores, em
contraste com a expressiva mudanca de intencdo preventiva apds a exposi¢ao ao material
instrucional. Apenas 11,1% declararam conhecer o agravo e 35,5% relataram conhecimento
parcial, o que possivelmente reflete mais a familiaridade intuitiva com o termo “perda
auditiva induzida por ruido” do que um entendimento efetivo sobre seus mecanismos, causas
e consequéncias.

A maioria (53,4%) ndo possuia conhecimento sobre a doenca, evidenciando uma
lacuna importante no contexto portuario. Quanto ao uso do protetor auditivo, embora 53,3%
afirmassem saber utilizd-lo corretamente, uma parte consideravel (20%) relatou dominio
apenas parcial. Essa dissociacao entre conhecimento técnico e compreensao conceitual reflete
um padrdo comum em ambientes com treinamentos prescritivos, onde o foco recai sobre a
execucdo de tarefas, e ndo sobre o significado da prevengio.'*®

ApoOs o contato com o material educativo, observou-se uma mudanca expressiva nas
intengcdes comportamentais: 75,6% (34/45) dos participantes relataram inten¢do de utilizar o
protetor auricular com maior frequéncia, um percentual relevante, sobretudo considerando

que 13,4% da amostra trabalha em setores administrativos e, portanto, ndo utiliza EPI como
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rotina. Além disso, aproximadamente 90% (40/45) manifestaram disposi¢do para alertar
colegas sobre os riscos do ruido. Esses achados indicam que o material favoreceu o
engajamento coletivo e o senso de corresponsabilidade, elementos centrais para o
fortalecimento da cultura de prevengdo.'® Também sugerem que compreender o “porqué” da
prevengdo, € nao apenas o “como”, ¢ determinante para a ado¢do de comportamentos seguros
e sustentaveis.

Esses achados estdo alinhados as evidéncias recentes sintetizadas por Fauzan et al.
(2023),* que identificaram fatores cognitivos, interpessoais € situacionais como
determinantes do uso do protetor auditivo. Segundo os autores, a percep¢ao de suscetibilidade
e de gravidade da PAIR, a autoeficacia ¢ o apoio social, especialmente de colegas e
supervisores, sdo fatores que aumentam significativamente a adesdo. Estudos como Tessema
et al. (2022)* e Tantranont et al. (2017)* reforcam que o fortalecimento da autoeficicia e a
compreensdo das consequéncias do ndo uso do EPI elevam a adesdo em até 20%, enquanto
barreiras como desconforto e comunicacao insuficiente reduzem o uso em cerca de 13%. De
forma semelhante, Yesiltepe et al. (2023)* demonstraram que intervengdes educativas
presenciais e continuas aumentam o uso de protetores auriculares ao longo do tempo,
corroborando o impacto positivo observado nesta pesquisa. Tais resultados confirmam que a
combinacdo entre educagdo interativa, refor¢o da percepgao de risco e empatia organizacional
¢ o caminho mais eficaz para consolidar comportamentos preventivos sustentaveis.

Os resultados quantitativos foram complementados por achados qualitativos que
reforgam o valor participativo do processo de validagdo. As respostas abertas evidenciaram
percepgdes positivas sobre a clareza, objetividade e aplicabilidade pratica do contetdo, além
de sugestdes construtivas voltadas a ampliacdo de exemplos e ao uso de linguagem ainda
mais simples. Destacam-se comentarios sobre a necessidade de reforgar o carater irreversivel

da PAIR e de ampliar o alcance do material a outros setores, o que demonstra engajamento
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genuino do publico-alvo e preocupagdo com a disseminagdo do conhecimento. Tais
observagdes confirmam que o processo de validagdo vai além da mensuragdo de indicadores,
constituindo-se em um dialogo continuo entre pesquisadores e trabalhadores, que enriquece e
contextualiza o produto final.

Um relato particularmente relevante foi o de um trabalhador da area técnica, que
descreveu a exposi¢do indireta ao ruido, mesmo fora das areas operacionais: “Trabalho na
TI, porém minha janela tem acesso direto a caminhoes, trens, barulho de empilhadeira e
contéiner. Nao fui obrigado a usar protetor auditivo, mas sinto dificuldade de audi¢do apos
30 anos de porto, principalmente em conversas, no almogo com a familia ou até no volume
de videos. Nao sei se foi decorrente disso, mas percebo hoje que fui exposto ao ruido, mesmo
sem estar em ‘campo’.”’ Esse depoimento demonstra um aspecto pouco abordado na literatura
e frequentemente negligenciado em programas de prevencdo: a exposi¢ao ambiental em
setores administrativos, capaz de gerar efeitos auditivos cumulativos ao longo do tempo.

Nesse sentido, a inclusdo de profissionais administrativos na avaliagdo do material
constitui um diferencial deste estudo, uma vez que pesquisas semelhantes tendem a restringir
o foco aos trabalhadores operacionais. Embora ndo estejam submetidos a niveis criticos de
ruido, esses colaboradores integram o mesmo ambiente portuario, circulando por areas onde o
ruido € persistente, ainda que em menor intensidade. Além disso, desempenham fungdes
estratégicas na gestdo e comunicacdo internas, podendo atuar como multiplicadores das
praticas de seguranca.

A presenga desse grupo ampliou o alcance da intervencdo educativa e permitiu
compreender a PAIR como um agravo que ultrapassa o limite fisico da exposi¢do direta,
incorporando dimensdes organizacionais e culturais. Essa perspectiva refor¢a a necessidade
de acdes educativas intersetoriais e integradas, que contemplem todos os setores e niveis

hierarquicos, fortalecendo a cultura de prevencao no ambiente portuario.
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De acordo com a Organizagdo Mundial da Saude®’, o letramento em satde envolve
mais do que o acesso a informagdo; requer o desenvolvimento da capacidade de
compreender, avaliar e aplicar o conhecimento para a tomada de decisdes informadas. O
aumento expressivo da intencdo de uso do EPI e da disposi¢ao para compartilhar o
aprendizado evidencia que o material promoveu um nivel funcional e interativo de letramento
em saude auditiva, ampliando o impacto da intervencao para além do individuo, em dire¢ao
ao coletivo. Esses achados sdo coerentes com Polster (2018)*, que enfatiza que o
aprimoramento do letramento em satude depende de mudancas culturais e institucionais, € nao
apenas de treinamentos pontuais. Assim, ao compreenderem o carater irreversivel da PAIR e
as consequéncias da exposi¢ao ao ruido, os trabalhadores passaram a reconhecer o valor
simbolico e preventivo do EPI, transformando um ato mecanico em uma escolha consciente.

A aplica¢dao do Design Thinking mostrou-se eficaz ao priorizar empatia € co-criagao
com o publico-alvo. O envolvimento direto dos trabalhadores nas etapas de elaboracdo e
revisdo permitiu incorporar suas vivéncias e percep¢des, fortalecendo o senso de
pertencimento e a credibilidade do material, conforme propdem Guillemin et al. (1993)*.
Essa abordagem centrada no usuario aproxima a producdo académica as necessidades reais
do ambiente ocupacional, tornando o material ndo apenas informativo, mas também um
instrumento de mediagdo cultural. Do ponto de vista metodologico, o uso do Design Thinking
e a validacdo sistematica garantiram rigor e aplicabilidade, resultando em um produto digital,
interativo e responsivo, de facil acesso e replicagdo. Essa caracteristica amplia o potencial de
disseminagdo do material para outros contextos de risco ocupacional, como a construgdo
civil, a metalurgia e o transporte, fortalecendo sua relevancia social e cientifica.

Entre as limitagdes do estudo, destaca-se o tamanho amostral reduzido, o que limita a
generalizacdo dos resultados. Além disso, a avaliagdo concentrou-se em percepgoes

imediatas, ndo contemplando o impacto longitudinal sobre as mudancas comportamentais.
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Recomenda-se que pesquisas futuras avaliem a efetividade do material na adesdo ao uso
adequado do EPI e em indicadores de satide auditiva, bem como sua integracao a programas
institucionais de capacitagdo continua. Ainda assim, a participagdo obtida foi suficiente para
atender aos objetivos propostos € captar percepgoes relevantes sobre a clareza, a pertinéncia e
a aplicabilidade do material. Por outro lado, o estudo apresenta pontos fortes importantes. A
heterogeneidade da amostra, que contempla trabalhadores operacionais, administrativos,
técnicos e de lideranga, permitiu incorporar diferentes perspectivas presentes no ambiente
portudrio. A inclusdo de cargos nao diretamente expostos ao ruido ¢ particularmente
relevante, pois esses setores participam de processos decisOrios e organizacionais que
influenciam as praticas preventivas.

Ademais, o enfoque no letramento em saiude favorece uma mudanga cultural gradual,
aproximando-se de um modelo de protecdo coletiva, no qual a ampliagdo do conhecimento
sobre PAIR em todos os niveis hierdrquicos contribui para a ado¢do mais naturalizada de
comportamentos seguros, como o uso consistente do EPI. Soma-se a isso a elevada
replicabilidade do material e sua aplicabilidade em treinamentos futuros, o que potencializa
seu uso continuo em agdes educativas no contexto portuario.

Em sintese, os resultados evidenciam que a prevengao da PAIR requer mais do que
treinamentos técnicos ou normativos: demanda uma mudanca cultural sustentada pelo
letramento em satude, pelo dialogo e pela corresponsabilidade. O material educativo foi
amplamente aprovado quanto a clareza e relevancia, promovendo conscientizacao sobre os
riscos auditivos e fortalecimento de atitudes preventivas. As sugestdes € a mudanca
comportamental observada indicam um envolvimento genuino dos trabalhadores e o
potencial de impacto duradouro do instrumento na promogao da satde auditiva. Dessa forma,

o produto desenvolvido representa um avango significativo ao unir ciéncia, tecnologia e
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empatia social na construcdo de um recurso educativo capaz de fortalecer a cultura de
prevencao e promover ambientes de trabalho mais saudaveis e seguros.

Recomenda-se sua adogao institucional e a realizagao de estudos longitudinais para
avaliar sua efetividade na mudanga de comportamento e na redu¢dao do risco auditivo em

diferentes contextos ocupacionais.
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7. CONCLUSAO

O estudo permitiu desenvolver e validar um material instrucional interativo sobre
PAIR, centrado nas necessidades dos trabalhadores portuarios. O material apresentou
excelente clareza, aplicabilidade e aceitacdo, com concordancia superior a 90% em todos os
dominios avaliados pelos participantes. Verificou-se baixo conhecimento prévio sobre a PAIR
e, apds a intervengdo, aumento expressivo da intencao de uso regular do protetor auditivo e
da disposigdo para alertar colegas sobre os riscos do ruido. O produto educativo demonstrou
potencial para fortalecer o letramento em satde auditiva e estimular praticas preventivas,
configurando-se como uma ferramenta inovadora e replicavel em agdes de educacao

permanente.
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ANEXOS

Anexo 1.

Produto 1: Guia pratico - Perda auditiva induzida por ruido (PAIR) para trabalhadores

portudrios.

VOCE ESCUTA BEM?
PROTEJA SUA AUDICAQ
NO AMBIENTE DE TRABALHO

@ PERDEU A AUDICAO? NAO TEM VOLTA!

Este manual vai te ajudar a:
Entender como o barulho afeta seu ouvido
Reconhecer os sinais de alerta
Usar a protegdio da forma certa

Vamos tornar o Porto de Santos um lugar
ainda mais seguro pra todos!

©

Autoria: Giullia C. M. Lopes, Ana Luiza C. Martimbianco, Elaine M. Santos

Programa de Mestrado em Satde e Meio Ambiente
Poweredby  Universidade Metropolitana de Santos (Unimes)
- genially UNIMES
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ONDE ESTA 0 RISCO NO PORT0?

O barulho vem de muitos lugares:
guinchos e guindastes dos navios
casa de méquinas
caminhdes
empilhadeiras
motor do navio

O barulho pode causar uma perda de
audigcéo temporaria, quando o ouvido

fica ‘cansado’ depois de um dia de
trabalho...

Mas, com o tempo, essa perda pode ser
pra sempre — e ai o dano ndo tem
volta!

Powered by

genially
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0 QUE E "PAIR"?

PAIR significa Perda Auditiva Induzida por
Ruido (PAIR). Ocorre quando ficamos muito
tempo em ambientes barulhentos, sem usar
protecdo — ou usando do jeito errado... Tirando
s6 "por alguns segundos’...

E uma doenca lenta e silenciosa. Quando
percebemos, pode ser tarde demais...

VOCE TEM ESTES SINTOMAS?

Dificuldade para entender conversas.
Pedir para repetirem o que foi dito.

Falar alto sem perceber.

Aumentar muito o volume da TV ou celular.
Escutar zumbidos ou ter tonturas.

Poweredl_)y @
genially
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COMO 0 BARULHO AFETA

SUA AUDIGAO?

1° ano de trabalho

Barulhos acima de 85
decibéis (como um
liquidificador) por mais de 8
horas |G fazem mal a
audig¢do.

Com o tempo, o barulho
pode causar surdez. Por isso,
a empresa da protetores
auditivos para sua
seguranga.

QUE? 0 QUE
voct DISSE?

Apoés uma vida de
ruidos...

Usar o protetor do jeito certo
_ evita a doenga, que néo tem
L0 ' cura, e pode atrapalhar seu
— trabalho e sua vida pessoal.

Powered l_)y

genially,

C)



CONSEQUENCIAS DA PAIR

g:l], Quem ouve menos corre mais risco
de acidentes

Dificulta a comunicacdo e gera
g irritacdo, prejudicando o convivio
com outras pessoas

Q@ Quem ndo escuta bem pode se
afastar dos outros e desenvolver
depressdo.

@ Na velhice, ouvir mal pode afetar

a memoria e o equilibrio

MAS... O risco aumenta em quem é
homem, tem mais idade ou fuma!

Puweredl-ay
@ genially
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SABE 0 JEITO CERTO DE USAR 0 EPI?

TIPQ CONCHA

Coloque e cubra bem as orelhas.

Ajuste até que fique bem vedado.
) Veja se o capacete ou 6culos ndo atrapalham
a protecdo.

TIPO INSERGAO @St
="

. Lave as mdos.

“AEnrole o protetor até formar um cilindro fino.
Puxe a orelha pra cima e pra trés.

L/Coloque o protetor no ouvido e segure por

alguns segundos até ele se expandir.

LEMBRE-SE!

Guarde seu protetor em local limpo, seco e
sem sol. NGo empreste para ninguém. Se
estragar ou ressecar, pega outro.

E ndo esqueca: no barulho, o protetor &
obrigatorio!

C) genially @
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D\ A PAIR & silenciosa, mas pode ser evitadal

v Use sempre seu protetor, faga os exames, siga
as orientacgdes e ajude a espalhar essa informagdo

T Quanto mais cedo a gente cuida da audigdo,
mais tempo a gente ouve bem

< Compartilhe este manual com seus colegas e
ajude a proteger quem trabalha com vocé!

)
UIDAR DA A\UDIGI\U E CUIDA

DA SURVIDA!

Autoria: Giullia C. M. Lopes, Ana Luiza C. Martimbianco, Elaine M. Santos
Programa de Mestrado em Salde e Meio Ambiente
Universidade Metropolitana de Santos (Unimes)

@ g o

genially UNIMES
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Anexo 2. Estratégias de busca utilizadas nas bases de dados em saude.

Database

Search strategy

Results

MEDLINE (via
Pubmed)

#1 (Maritime worker) OR (Shipyard Workers) OR Seafarer OR
(Ship crew member) OR (Crew Navy) OR (Merchant seafarers) OR
Docker OR (Port worker) OR Stevedore OR (Marine technicians)
OR (Aboard ships) OR (Work on board)

#2 "Hearing Loss, Noise-Induced"[Mesh] OR (Hearing Loss, Noise
Induced) OR (Noise-Induced Hearing Loss) OR (Acoustic Trauma)
OR (Hearing impairment) OR (Neurosensory deafness) OR (Noise
related diseases) OR (Hidden hearing loss) OR (Tinnitus) OR
(Hyperacusis)

#3 "Hearing Loss"[Mesh] OR (Loss, Hearing) OR (Hearing
Impairment) OR (Hypoacusis) OR (Hypoacuses) OR (Deafness,
Transitory) OR (Deafnesses, Transitory) OR (Transitory Deafness)
OR (Transitory Deafnesses) OR (Hearing Loss, Transitory) OR
(Loss, Transitory Hearing) OR (Transitory Hearing Losses) OR
(Transitory Hearing Loss)

#4 "Hearing Disorders"[Mesh] OR (Hearing Disorder) OR
(Distorted Hearing) OR (Hearing, Distorted) OR (Dysacusis) OR
(Paracousis) OR (Paracusis)

#4 #2 OR #3

#5 #1 AND #4

354

Cochrane Library (via
Wiley)

#1 (Maritime worker) OR (Shipyard Workers) OR Seafarer OR
(Ship crew member) OR (Crew Navy) OR (Merchant seafarers) OR
Docker OR (Port worker) OR Stevedore OR (Marine technicians)
OR (Aboard ships) OR (Work on board)

#2 MeSH descriptor: [Hearing Loss, Noise-Induced] explode all
trees

#3 (Hearing Loss, Noise Induced) OR (Noise-Induced Hearing
Loss) OR (Acoustic Trauma) OR (Hearing impairment) OR
(Neurosensory deafness) OR (Noise related diseases) OR (Hidden
hearing loss) OR (Tinnitus) OR (Hyperacusis)

#4 MeSH descriptor: [Hearing Loss] explode all trees

#5 (Loss, Hearing) OR (Hearing Impairment) OR (Hypoacusis) OR
(Hypoacuses) OR (Deafness, Transitory) OR (Deafnesses,
Transitory) OR (Transitory Deafness) OR (Transitory Deafnesses)
OR (Hearing Loss, Transitory) OR (Loss, Transitory Hearing) OR
(Transitory Hearing Losses) OR (Transitory Hearing Loss)

#6 MeSH descriptor: [Hearing Disorders] explode all trees

#7 (Hearing Disorder) OR (Distorted Hearing) OR (Hearing,
Distorted) OR (Dysacusis) OR (Paracousis) OR (Paracusis)

#6 #1 OR #2 OR #3 OR #4

#7 #1 AND #6

EMBASE (via
Elsevier)

#1 'shipyard worker'/exp OR 'dock worker' OR 'dockers' OR
'dockyard worker' OR 'shipyard welder' OR 'shipyard worker' OR
‘Maritime worker’ OR Seafarer OR ‘Ship crew member’ OR ‘Crew
Navy’ OR ‘Merchant seafarers’ OR ‘Port worker’ OR Stevedore
OR ‘Marine technicians’ OR ‘Aboard ships’ OR “Work on board’
#2 'hearing impairment'/exp or 'auditory defect' OR 'deaf' OR
'deafness' OR 'hard of hearing' OR 'hearing damage' OR 'hearing
defect' OR 'hearing difficulty' OR 'hearing loss' OR 'hypacousia' OR
'hypacousis' OR 'hypacusia' OR 'hypacusis' OR 'hypakousia' OR
'hypakusis' OR 'hypoacousia' OR 'hypoacousis' OR 'hypoacusia' OR
'hypoacusis' OR 'hypoakusis' OR 'impaired hearing' OR 'hearing
impairment' OR 'noise injury'/exp or 'accident, acoustic' OR

62
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'acoustic accident' OR 'acoustic trauma' OR 'acoustical trauma' OR
'hearing loss, noise-induced' OR 'noise accident' OR 'noise trauma'
OR 'noise-induced hearing loss' OR 'sonic trauma' OR 'sound injury
OR 'trauma, acoustic' OR 'noise injury’

#3 #1 AND #2AND [embase]/lim NOT ([embase]/lim AND
[medline]/lim)

LILACS (Latin
American and
Caribbean Health
Sciences Literature, via
Biblioteca Virtual em
Saude)

#1 (Maritime worker) OR (Shipyard Workers) OR Seafarer OR
(Ship crew member) OR (Crew Navy) OR (Merchant seafarers) OR
Docker OR (Port worker) OR Stevedore OR (Marine technicians)
OR (Aboard ships) OR (Work on board)

#2 MH:(Perda Auditiva) OR MH:(Pérdida Auditiva) OR
MH:(Hearing Loss) OR “C09.218.458.341” OR
“C10.597.751.418.341” OR “C23.888.592.763.393.341” OR (Loss,
Hearing) OR (Hearing Impairment) OR (Hypoacusis) OR
(Hypoacuses) OR (Deafness, Transitory) OR (Deafnesses,
Transitory) OR (Transitory Deafness) OR (Transitory Deafnesses)
OR (Hearing Loss, Transitory) OR (Loss, Transitory Hearing) OR
(Transitory Hearing Losses) OR (Transitory Hearing Loss) OR
MH:(Transtornos da Audi¢do) OR MH:(Trastornos de la Audicion)
OR MH:(Hearing Disorders) OR “C09.218.458” OR
“C10.597.751.418” OR “C23.888.592.763.393”

11
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Anexo 3. Questionario on-line para o publico-alvo.

PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO ("PAIR") NO TRABALHADOR
PORTUARIO.
Este formuldrio é an6nimo e os dados serdo usados apenas para fins de avaliagdo do material
educativo. Autoria: Giullia C. M. Lopes, Ana Luiza C. Martimbianco e Elaine M. Marcilio.
Programa de Mestrado em Saude e Meio Ambiente- Universidade Metropolitana de Santos
(Unimes). TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO. Acesse aqui

Eu aceito fazer parte da pesquisa e autorizo o uso das informagdes contidas neste
formulario de forma andnima.

Sim N&o
Preencha os dados a seguir:

e Idade
18 a 24 anos
25a 34 anos
35a44 anos
45 a 54 anos
55 a 64 anos
65 anos ou mais

° Escolaridade

Nao sabe ler nem escrever

Sabe ler e escrever, mas ndo estudou

Ensino Fundamental incompleto (12 a 82 série, antigo primdario/ginasio)
Ensino Fundamental completo

Ensino Médio incompleto

Ensino Médio completo

Ensino Superior incompleto

Ensino Superior completo

Pés-graduagao (especializagdo, mestrado ou doutorado)

° SEXO
Masculino Feminino Outro

® Voceé usaou ja usou PROTETOR AURICULAR no seu ambiente de trabalho?
SIM NAO

e FUNGCAO ATUAL/ ANTERIORES E QUANTO TEMPO DE ATUAGAO

Exemplo: Operacional, 5 meses de trabalho Motorista, 5 anos de trabalho
Servente de obra, 1 ano e 3 meses de trabalho
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e QUANTO TEMPO TRABALHA NO PORTO?
Menos de 1 ano
1a5anos
6 a 10 anos
10 a15anos
15a20 anos
Mais de 20 anos

AVALIE O CONTEUDO APRESENTADO SOBRE PERDA AUDITIVA.

e Clareza e objetividade da linguagem
e 1.1 Alinguagem do material foi simples e facil de entender.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

1.2. Os termos técnicos foram bem explicados.
Concordo totalmente
Concordo parcialmente
Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente
Discordo totalmente

e 1.3. Eu consegui entender todas as informag6es sem precisar de ajuda.
Concordo totalmente
Concordo parcialmente
Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente
Discordo totalmente

Relevancia dos exemplos e aplicagdes praticas no ambiente portuario
2.1. Os exemplos mostrados fazem parte da minha realidade de trabalho.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

® 2.2. As situagdes apresentadas me ajudaram a entender como a PAIR pode
acontecer no porto.

Concordo totalmente
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Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

° 2.3. O conteudo mostrou formas praticas de se proteger do ruido no meu
dia a dia.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

e Identidade visual e usabilidade da plataforma interativa
° 3.1. A aparéncia do material foi agradavel.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

° 3.2. A navegacao foi facil e intuitiva.
Concordo totalmente
Concordo parcialmente
Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente
Discordo totalmente

° 3.3. Os elementos visuais (imagens, cores, icones) ajudaram a entender o
conteudo.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

o |dentidade visual e usabilidade da plataforma interativa
e 4.1. O conteudo me fez pensar sobre os riscos da perda auditiva.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente



Discordo totalmente

° 4.2. Me senti motivado(a) a usar equipamentos de protecao auditiva apés
ver o material.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

° 4.3. Acredito que esse material pode ajudar outros colegas a se protegerem
melhor.

Concordo totalmente

Concordo parcialmente

Neutro (nem concordo, nem discordo)
Discordo parcialmente

Discordo totalmente

NOS AJUDE A MELHORAR ESTE PROJETO!

° O que vocé mudaria no material? Sentiu falta de alguma informagao?
° Vocé teve duvida em alguma parte do material?
° Algum comentario? Sinta-se a vontade para escrever sugestoes.

AUTOCONHECIMENTO
® Vocé ja sabia o que era PAIR?

SIM PARCIALMENTE NAO

® Vocé ja sabia o jeito correto de usar o protetor auditivo?
SIM PARCIALMENTE NAO

e Pretende usar protetor auricular com mais frequéncia depois deste material?

SIM PARCIALMENTE NAO
° Pretendo alertar colegas sobre os riscos do ruido no trabalho.
SIM PARCIALMENTE NAO

OBRIGADO POR PARTICIPAR!
Sua contribui¢ao fez a diferenca!
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Anexo 4. Aprovagio do Comité de Etica e Pesquisa

UNIVERSIDADE
METROPOLITANA DE SANTOS %’}ﬁ“"‘“
- UNIMES

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ELABORACAD E VALIDAGAD DE MATERIAL INSTRUCIONAL INTERATIVO SOBRE
PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR) PARA TRABALHADORES

PORTUARIOS
Pesquisador: GIULLIA CARVALHO MANGAS LOPES
Area Tematica:
Versdo: 1

CAAE: BETEE925.0.0000 5509
Instituigdo Proponente: Univarsidade Metropolilana de Santos - UMIMES
Patracinador Principal: Financamenio Proprio

DADOS DO PARECER

Niomero do Parecer: 7.646.329

Apresantagdo do Projeto:

Reasumo:

Introdugdo: a perda auditiva induzida por ruido (FAIR) @ um dos agravos ocupacionais mais frequenies e
aevildveis. Apesar de normas

regulamentadoras no ambienta de trabalho & anos de estudo, permanece incidente, principalments em
ambientes ruidosos como os complexos

portuarios.

Ohbjetivo: elaborar @ validar um material instrucional interativo sobre perda auditiva induzida por ruido (PAIR)
a fim de conftribuir para a visibilidade da

doenga @ contribuir com letramento em sadde.

Métodos: serd utilizada a melodologia Design Thinking para aplicagdo na elaboragio de um material
instrucional para trabalhadores portuarios, &

sau processo de validagdo seguird as direlrizes de Guillemin &l al.

Resultados esperados: (a) visibilidade ao agravo ocupacional, (b) aproximagao da linguagem técnica a
realidade do trabalhador a partir do

fortalecimento do letramento em sadde (c) promover maior adesio as medidas preventivas
recomendadas. TRECHO RETIRADO DE Data de Submissdo do Projeto: 12/05/2025 Nome do
Arquive:PE_INFORMAGOES_BASICAS_DO_PROJETO_2544775.pdf Versdo do Projeto: 1

Enderego:  Av Corsslheiro Nébias 538

Bairre:  Encnusihada CEP: 11 045002
UF: 3P Municipio: SANTOS
Telefone:  [13)3228-3400 Fax: [13)3226.3400 E-mail: cepi@unimes. br

Pagirm 01 2m 04
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UNIVERSIDADE

METROPOLITANA DE SANTOS w
- UNIMES

Conlirisa o do Panecor: T.846.329

Objetivo da Pesquisa:

O presante estudo tem como objetivo elaborar e validar material instrucional interativo sobre perda auditiva
induzida por ruido (PAIR]).

Obijetivo Secundario:

Confribuir para a visibilidade da doenga e o letramenio em salde, com comunicagio acessivel e direcionada
para trabalhadores poriudrios. TRECHO RETIRADO DE Data de Submissdo do Projeto: 12005/2025 Mome
do ArquivocPB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_2544775 pdf Versdo do Projeto: 1

AvaliagSo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

FPossiveis desconfortos ao responderam aos instrumentos de avaliagdo ou durante a interagdo com os
contelidos do material em fase de pré-leste

Beneficios:

Acesso 8 informacdes qualificadas sobre sadde auditiva e prevengao da PAIR, além da possibilidade de
contribuir para a construgio de um material

educative adaptado & sua realidade” TRECHO RETIRADO DE Data de Submissdo do Projeto: 12/05/2025
Mome do Arquive:PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_2544775.pdf Verso do Projeto: 1

Comentdrios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

" Metodologia de Andlise de Dados:

O malerial serd elaborado com base em evidéncias cientificas relacionadas ao latramentio e prevencdo da
FPAIR, identificadas apds ampla busca na

literatura nas bases de dados MEDLIME (via Pubmed), Embase e Cochrane Library.

Dwesfecho Primario:

Espera-se que o material instrucional sobre PAIR no ambiente portudrio (a) proporcione visibilidade ao
agravo ocupacional.

Desfacho Secundario:

(b} aproximagdo enfre linguagem iacnica e realidade do trabalhador a partir do fortalecimanto do ketramento
em salda, capacilando-os trabalhadores

a reconhecerem os sinais e sintomas iniciais da perda auditiva, sua progressdo e importdncia de

comportamantos preventivos e (c) promover maior

Enderego:  Av Corsslheino Mebias 536

Bairre: Encusilhada CEP: 11045002
UF: =P Municipio: SANTOS
Telofona:  [13)3228-3400 Fax: (13)3226-3400 E-mail: cepi@urimes.br

Pagina 02 3m 4
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UNIVERSIDADE
METROPOLITANA DE SANTOS ‘QRBrarl
- UNIMES

Contimsapds do Pareoor: T 546 35

adesdo 4s medidas preventivas recomendadas, facilitando o eantendimenio de informagdes complexas sobre
salde auditiva & suas implicagdes.” TRECHO RETIRADO DE METODOLOGIA Data de Submissao do
Projeto: 12/05/2025 Nome do Arquivo:PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_PROJETO_2544775. pdf Versdo
do Projeto: 1

Consideragfes sobre os Termos de apresentagdo obrigatdria:
Falha de rosto ok

Infor Basicas de projeto ok

TCLE ok

cronograma e projato ok

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
Projelo aprovado.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipe Documento Arquivo Postagem Autor Situagio
Informagdes Basicas|PE_INFORMADOES _BASICAS DO _P 12/05/2025 Aceito
do Projato ROJETD 2544775.pdf 17:14:05
Projelo Detalhado ! | Projeto.docx 12/08/2025 |GIULLIA CARVALHD] Aceito
Brochura 17:09:30 |MAMGAS LOPES
Lnvestiggdor _

TCLE /Termos de  |TCLE.docx 12/05/2025 |GIULLIA CARVALHO]| Aceito

Assantimento / 17:02:00 |MAMGAS LOPES

Justificativa de

Auséncia

Folha de Rosto Motes 250506_222754 PDF 12/08/2025 |GIULLIA CARVALHD| Aceito
17:02:42 |MAMNGAS LOPES

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Mecessita Apreciagio da CONEP:
Mo

Endersgoc  Aw Conselheiro Mebias 536

Bairre:  Encrusilhada CEP: 11 045-002
UF: =P Municipio: SANTOS
Telefona:  [13)3228-3400 Fax: (13)E226-3400 E-mail: cepi@unimes. br

Pagrm 01 5m 04
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UNIVERSIDADE

METROPOLITANA DE SANTOS w

- UNIMES

Contirigiphs do Parsod 7 646.329

SANTOS, 16 de Junho de 2025

Assinado por:
Marcela Leticia Leal Gongalves
{Coordenador(a))

Endersgo:  Av Corsshheire Mébias 536

Bairre: Encrusihada CEP: 11 nd500o2

UF: 2P Municipio: SANTOS

Telefona: [13)3228-3400 Fax: | 13)32265-3400 E-mail: cep@unimes. br

Pz (4 Za 4
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Anexo 5. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - ELABORACAO E
VALIDACAO DE MATERIAL INSTRUCIONAL INTERATIVO SOBRE PERDA
AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR) PARA TRABALHADORES
PORTUARIOS.

Niimero do CAAE: 88788925.0.0000.5509.

Vocé estd sendo convidado a participar como voluntario de uma pesquisa cujo titulo ¢
“ELABORACAO E VALIDACAO DE MATERIAL INSTRUCIONAL INTERATIVO
SOBRE PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR) PARA
TRABALHADORES PORTUARIOS”. Este documento, chamado Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, visa assegurar seus direitos como participante ¢ ¢
elaborado em duas vias, uma que devera ficar com vocé e outra com o pesquisador. Por favor,
leia com aten¢do e calma. Se houver perguntas antes ou mesmo depois de assind-lo, vocé
podera esclarecé-las com o pesquisador. Nao havera nenhum tipo de penalizagdo ou prejuizo
se voce ndo aceitar participar ou retirar sua autorizagdo em qualquer momento.

Justificativa e objetivos: A perda auditiva induzida por ruido (PAIR) ¢ um dos principais
agravos a saude dos trabalhadores, com cerca de 35% das perdas auditivas associadas a
exposi¢ao a ruidos no ambiente de trabalho. O complexo portuario de Santos, por ser o maior
da América Latina, possui intensa exposi¢ao aos ruidos, local ideal para investigar os riscos
ocupacionais relacionados a audi¢do. Estudos indicam que a PAIR ¢ subnotificada no Brasil.
O fato de a perda auditiva ser silenciosa, ¢ um grande desafio. Isso porque ocorre de forma
gradual e muitas vezes sem que o trabalhador perceba, até que o déficit se torne irreversivel.
Dessa forma, ¢ necessario adotar medidas preventivas eficazes especialmente em ambientes
de alto risco como os portos, ja que se trata de um agravo definitivo com grande impacto na
qualidade de vida dos portadores.

Procedimentos:
1. Sera aplicado um material instrucional sobre perda auditiva induzida por ruidos, seus
sintomas, consequéncias e prevengao.
2. Ao final do material, vocé podera dar feedback sobre possiveis mudancas, além de
compartilhar dificuldades encontradas na compreensao do exposto.
3. Os ajustes serdo feitos com base nas respostas coletadas. Dessa forma, o material sera
reestruturado, necessitando de novo feedback e avaliagdo final.

Desconfortos e riscos: O risco nesta pesquisa sdo minimos, relacionados apenas a possiveis
desconfortos ao responderem aos instrumentos de avaliacdo ou durante a interagao com os
conteudos do material em fase de pré-teste. Todos os cuidados serdo tomados para preservar a
privacidade, o sigilo dos dados e o bem-estar dos envolvidos.

Beneficios: A sua participagdo contribuird para a constru¢do do conhecimento cientifico e
acesso a informagdes qualificadas sobre saude auditiva e prevencdo da PAIR, além da
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possibilidade de contribuir para a constru¢do de um material educativo adaptado a sua
realidade

Acompanhamento e assisténcia: A qualquer momento, antes, durante ou até o término da
pesquisa, nos colocamos a disposicdo para o esclarecimento de qualquer duvida sobre a
pesquisa.

Sigilo e privacidade: Vocé tem a garantia de que sua identidade serd mantida em sigilo. Os
dados coletados serdo utilizados exclusivamente para fins da pesquisa, € poderdo ser
apresentados em eventos de natureza cientifica e/ou publicados, sem revelar a identidade dos
participantes.

Ressarcimento e Indenizacdo: Caso esta pesquisa cause, comprovadamente, qualquer custo
ou dano procure o pesquisador responsavel a fim de ressarcimento ou possivel indenizagao.

Contato: Em caso de duvidas sobre a pesquisa, se precisar consultar esse registro de
consentimento ou quaisquer outras questdes, vocé podera entrar em contato com o0s
pesquisadores:

Nome do  pesquisador  responsavel:  Elaine  Marcilio  Santos.  E-mail:
elaine.marcilio@unimes.br

Nome do discente pesquisador: Giullia Carvalho Mangas Lopes. E-mail:
giumangas@gmail.com

Em caso de denuncias ou reclamagdes sobre sua participagdo e sobre questdes éticas do
estudo, vocé podera entrar em contato com a secretaria do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Metropolitana de Santos (das 08h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h) na Avenida
Conselheiro Nébias, 536 - 2. andar. Santos- SP. E-mail: cpq@unimes.br

Consentimento Livre e Esclarecido: Apos ter recebido esclarecimentos sobre a natureza da
pesquisa, seus objetivos, procedimentos, beneficios previstos, potenciais riscos € o incomodo
que este estudo pode acarretar, aceito participar.

Responsabilidade do Pesquisador: Asseguro ter explicado e fornecido uma via deste
documento ao participante. Informo que o estudo foi aprovado pelo CEP perante o qual o
projeto foi apresentado. Comprometo-me a utilizar o material e os dados obtidos nesta
pesquisa exclusivamente para as finalidades previstas neste documento ou conforme o
consentimento dado pelo participante./‘

Assinatura do pesquisador:
Pesquisador: Giullia C. M. Lopes / Data: Aggsto, 2025
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